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Omslagsbilden. Stokabs fibertekniker Roger Larsson i var
senast byggda korskoppling dar han med en OTDR (Optical Time
Domain Reflectometer) kontrollerar att fiberlanken uppfyller
Stokabs tekniska krav pa levererad fiber.

Mer teknisk information hittar du pa stokab.se/tekniskinfo
OMSLAGSFOTOGRAF: MANS BERG


http://stokab.se/tekniskinfo
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Stokab ager varldens storsta oppnastadsnatavfiber
Var fiberinfrastruktur trafikeras av vara kunders digitala utrustning och tjanster.

Foretag inom alla branscher, allt fran internetoperatérer och datahallar till banker
och fastighetsagare, hyr svartfiber av oss pa lika villkor. Vart svartfibernat byggs ut
i samma takt som Stockholm véxer. Med Stockholms stad som dgare sékerstaller
vi en digital infrastruktur for den som bor och arbetar i Stockholm p& samma sétt
som det finns infrastruktur for el, vatten och vagar.
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’ , Vi, liksom en stor del av vara kunder, bedriver
nagon form av samhaéllsviktig verksamhet. Det
betyder att vi upprétthaller eller sékerstéller
funktioner som &r nédvéndiga fér samhéllets

grundldggande behov, vérden eller sékerhet.”

Veronica Thunholm,
VD Stokab

STOKABS ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2021

Aven 2021 har varit ett &r dar vi alla har paverkats starkt av pandemin. Trots detta ser vi tillbaka pa ett bra resultat

med en hog leveranstakt av vara produkter. Under aret har vi satt ett starkare fokus pé var roll som samhallsviktig

aktor genom att ytterligare utveckla sékerhetsarbetet.

Distansarbetet har fortsatt for manga vilket visar betydelsen av en vél
fungerande digital infrastruktur. Stockholmsregionen har unikt goda
forutsattningar tack vare Stokabs fiberoptiska nat. Samtidigt kraver
den dkande digitaliseringen ett &an starkare och mer framsynt séker-
hetsarbete.

Okat sikerhetsarbete

For de flesta féretag och organisationer ar tillgangen till ett stabilt och
driftsakert nat affarskritiskt. Stokab behdver darfér kunna garantera
tillgangen till den digitala infrastrukturen vid alla hdndelser och i alla
situationer. Saval vi som bolag som en stor del av vara kunder bedriver
nagon form av samhaéllsviktig verksamhet. Det betyder att vi uppratt-
haller eller sakerstéaller funktioner som ar nddvandiga for samhallets
grundlaggande behov, varden eller sakerhet.

Stokab har alltid bedrivit ett aktivt sdkerhetsarbete och under det
senaste aret har vi tagit ytterligare atgarder for att starka var drift-
sékerhet. Nagra insatser sarskilda varda att namnas ar att vi fardig-
stallt tva mobila teknikrum (beredskapsnoder) som snabbt kan ersatta
nagon av vara befintliga noder. Dessa mobila noder har all utrustning

Mer fiber underlattar klimatarbetet

pa plats for att se till att ett eventuellt avbrott blir s kort som mojligt
for vara kunder.

Dessutom har vi fardigstallt fler reservaggregat som kommer att
anvandas i handelse av elavbrott vid nagon av véara anlaggningar.
Aggregaten har solceller som laddar anlaggningens batterier.

Stokab har idag fler an trettiotusen unika fiberférbindelser uthyr-
da och behéver sékerstélla funktionalitet och driftsakerhet for dem
alla. For att klara det har vi effektiva processer for avhjélpning vid
driftstérningar. Darmed garanterar vi snabbhet och effektivitet nar
olyckan val ar framme. Det ar dock endast vara kunder som har kun-
skap om hur viktig eller samhéllskritisk kommunikationen ar i just
deras forbindelse. Ju kortare avbrottstid som ar dnskvard desto stor-
re ar behovet att évervaga hogre servicenivé eller att komplettera med
en andra fiberférbindelse — allt for att minska risken for langre avbrott.

Utbyggnad mot 5G

I januari 2021 avgjordes Sveriges férsta frekvensauktion infor utbygg-
naden av den femte generationens mobilnat — 5G. Under 2021 har

vi primart sett en 6kad efterfragan péa fiberforbindelser for att starka

| rapporten Neutral fibre and the European Green
Deal finns konkreta exempel pa hur tillgangen
till Stokabs fibernat har bidragit till Iagre utslapp
och en battre milj6. Har kan du lasa om hur fiber-
uppkopplade sensorer kan optimera energi-
effektiviteten i byggnader genom att styra varme,
ljus och ventilation. Med hjalp av klimatstyrning
har Skolfastigheter i Stockholm AB (Sisab) lyck-
ats minska sin energiférbrukning med cirka

35 procent, vilket motsvarar cirka 18 500 ton
koldioxid per ar.
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| rapporten finns ocksa exempel pa hur
Stockholm Vatten och Avfall genom digital upp-
koppling via Stokabs fibernat kan folja kvalitet,
vattenkonsumtion, fldden och driftstorningar i
systemet och atgarda i realtid. Aven hur ater-
vinning av varme fran datahallar och knutpunkter
minskar behovet av central vdrme och varm-
vatten i stadens fastigheter.

Du hittar rapporten pa var webbplats:
stokab.se/kunskapsbank



http://stokab.se/kunskapsbank
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Kundportalen i ny tappning med
vardefull insats fran kunderna

En ny version av kundportalen lanseras under varen 2022 dar ramavtalskunder,
genom ett bredare urval av vara produkter, enkelt och snabbt kan hantera sin fiber-
bestallning och fa offert direkt.

Granssnittet ar stilrent med valdisponerade vyer som ger en bred dversikt av
kundens @renden och gor det bland annat lattare att folja offertstatus. Den nya
kundportalen bygger pa en teknisk plattform som ger férutsattningarna fér snabb
arbetsprocess och skapar méjlighet att vidareutveckla fler tjanster.

Under utvecklingen av nya kundportalen har flera av vara kunder varit invol-
verade i arbetet — dels genom kundintervjuer och dels genom olika tester nar
pilotversion var uppbyggd. Ett vardefullt samarbete som hjalpt oss att skapa en
sjalvserviceportal som vara kunder efterfragar.

robusthet och sikerhet i mobilnaten. Over tid kommer dock behovet av
fiber till mobiln&ten att 6ka ytterligare. Dagens radiolankar ersétts med
fasta fiberférbindelser och nar de hdgre frekvensbanden ska nyttjas
och mobilsandarna av rent fysikaliska skél behdver placeras tatare an
dagens master och narmare oss som anvéndare kommer fiberbehovet
minst att férdubblas. Morgondagens 5G-nat kommer vara beroende av
en fortsatt utbyggnad av ett finmaskigt fiberoptiskt nat.

Viktigt vdarna om nya arbetssatt
Under pandemin har digitala méten blivit vardag fér manga av oss,
béde med olika samarbetspartners och distansarbetande kollegor.
Fordelarna med ett flexiblare arbetsstalle ar tydliga, inte minsti form
av minskad restid och storre flexibilitet. Manga medarbetare upplever
det helt enkelt [attare att faihop sitt livspussel. Fér oss som bolag ar
detviktigt att vi standigt utvecklar vart arbetssatt. Sjélvklart ska det
aven efter pandemin vara méjligt att vélja att arbeta pa distans. Samti-
digt ar det viktigt att vi hittar satt att bibehalla och starka var foretags-
kultur. For att géra det behdver vi ocksa ses fysiskt for att samverka,
bygga samarbeten och skapa fler méjligheter till innovation och
utveckling. Att langsiktigt hitta balans mellan flexibilitet for individen
och behovet av samverkan for kollektivet kommer att bli viktigt for alla
som vill vara en attraktiv arbetsgivare.

I pandemins inledning bjdd vi in fastighetsagare, anslutna il
Stokabs nét, till digitala traffar dar de fick lara sig mer om fordelarna

med fibernat i sina fastigheter. Aven under 2021 erbjéd vi var popu-
lara fiberskola i digital form och hade narmare 150 deltagare inom
telekombranschen. Har fick deltagarna mojlighet att lara sig mer om
fibernatets uppbyggnad och en insikt i det praktiska arbetet, bland
annat genom svetsning av fiberoptiska kablar. Mojligheten att delta
digitalt var mycket uppskattad och gjorde det méjligt att né ut till
manga fler.

Utvecklad visselblasarfunktion

| september 2021 beslutade riksdagen att genomféra EU:s vissel-
blasardirektiv. En ny lag som ska stérka skyddet fér den person som
larmar om missférhallanden pa sin arbetsplats. Stokab har sedan tidi-
gare en visselblasarfunktion och har darfér arbetat under aret med att
anpassa var befintliga funktion i linje med den nya lagstiftningen.

Under aret har foretaget aven tagit ytterligare steg for att oka moj-
ligheten attidentifiera risker for korruption i verksamheten genom
att varje avdelning har sett 6ver méjliga risker i sitt dagliga arbete och
sinarutiner. Arbetet kommer att vidareutvecklas under kommande ar
i syfte att minska risken fér mutor och korruption.

For forsta gangen genomférdes under 2021 kontroll- och upp-
foljningsarbete av socialt ansvarstagande i Stokabs leverantors- och
entreprendrsled. Malet ar att vi tilsammans med vara entreprendrer
och leverantérer ska bidra till en mer langsiktig, hallbar marknad och
en starkare bransch.

Uppkopplade trafiksystem

Ioser propparna

Under aret har Stockholms stad tagit ytterligare steg for att utveckla Hornsgatan till en
testbadd for smart trafikstyrning och annan innovation. Har utvecklas nya satt att dyna-
miskt styra trafiken genom uppkopplade trafiksignaler. Tidiga férsék har visat hur en
aktiv styrning av trafiken kan dka bussarnas framkomlighet med upp till 40 procent, sam-
tidigt som aven biltrafiken flyter battre. Allt genom att [ata trafikljusen styras av vad som
hander langs med en stracka, i form av trafikbelastning och ovéntade handelser.

Malet med projektet ar att 6ka framkomligheten i Stockholmstrafiken, minska milj6-

paverkan och éka tryggheten. Redan ar 2020 forstarkte Stokab det fiberoptiska natet

langs med Hornsgatan for att forverkliga framtidens trafikstyrning.
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En ny miljo- och klimatplan

Stockholms stads klimatmal ar att vara klimatpositiv ar 2040. For att
lyckas med det finns en gemensam plattform for stadens alla verk-
samheter med ett flertal program och méldokument. Utifran stadens
klimatmal har vi under &ret starkt vart eget milj6- och klimatarbete
genom att ta fram en strategisk miljé- och klimatplan fér hela Stokab-
koncernen. Miljo- och klimatplanen &r treérig vilket gor det mojligt att
arbeta an mer langsiktigt och helt i linje med Stockholms stads ambi-
tidsa miljéarbete. Som ett komplement till milj6- och klimatplanen tar
vidven fram en arlig handlingsplan déar vi féljer upp arbete och aktivi-
teter samt dokumenterar vilka dtgarder som ska genomféras det kom-
mande aret.

Vart deltagande i samarbetet Stockholm Data Parks ar aven deten
del av vart miljdarbete. Stockholm Data Parks ska gora Stockholm till
ett centrum for héllbara datahallsetableringar. Har skapar vi tillsam-
mans nya méjligheter for mer energieffektiva datahallar dar hallarnas
spillvarme anvands till fjarrvarme. Nagot som har etablerat Stockholm
som varldsledande p& omrédet.

BOCRmARAL
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Hakan Karlsson, driftsamordnare pa Stokab, ser éver
reservkraftaggregatet i Stokabs nya omradesnod i Séderort.

% Under aret har bade stationara och mobila reservkraftaggre-
gatinstallerats p& strategiska platser i natet. Utéver detta
har Stokab ett antal transportabla reservnoder driftklara i
handelse av incidenter.

Fiberutbyggnaden en del av klimatarbetet

Visste du att fiberforbindelser bidrar till Iagre utslapp och en battre
milj6? En rapport framtagen av WIK Consult p& uppdrag av Stokab
visar hur vart neutrala fibernat kan bidra till EU:s nya miljomal The
European Green Deal. Rapporten pekar pa en rad konkreta exem-
pel dar Stokabs Oppna svartfibernat inte bara bidrar till ekonomiska
och sociala varden utan ocksé har en viktig roll att fylla i klimatarbetet.
Vipresenterade rapporten under ett digitalt evenemang varen 2021
som lockade fler &n 150 deltagare fran fem varldsdelar, bland dessa
medlemmar i EU-kommissionen. Det hga deltagandet ar dven ett
tydligt kvitto pa det starka internationella intresse som fortsatt finns
for Stokabs verksamhet och affarsmodell.

Nu lagger vi 2021 bakom oss och jag vill passa pé att rikta ett
stort tack till alla anstallda, konsulter, entreprendrer och leverants-
rer for utomordentliga insatser under aret. Vi har tillsammans uppfylit
Stokabs viktiga samhallsuppdrag under pandemins andra ar. Lat oss
nu blicka fram emot ett nytt &r dar pandemin férhoppningsvis kling-
arav och darvi kan ta oss an nya utmaningar starkta av det vi lart oss
under de senaste aren.

Veronica Thunholm
VD Stokab

Stockholm allt smartare med fiber

Idag rymmer Stockholm en rad exempel pa hur fiberuppkopplade sensorer med real-
tidsdata skapar nyttig samhallsinformation. Med sensorer langs Bobergsgatan i Norra
Djurgardsstaden har exploateringskontoret med hjalp av forskningsinstitutet RISE
samlat in data for att studera trafikflodet.

Vinsterna med att styra samhallstjanster och verksamheter med hjalp av realtids-

information blir allt tydligare. Nér arbetet planeras utifran en uppdaterad bild av verk-
ligheten kan beslutsfattare agera utifran fakta istéllet fér antaganden. Den dynamiska

informationen mojliggdr delning av data for tjanster internt i staden och till externa

Med en heatmap skapas 6verblick hur trafiken sett ut
under dagen dar kolumnerna motsvarar varje timme och
den vertikala axeln hastighet. Fargrutorna motsvarar
antal fordon per timme dér bla = enstaka fordon och réd
= 30 eller fler. Graf: Alex Jonsson, RISE, inom Connected
SRS, ett forskningsprojekt inom loT Sverige — finansierat
av Vinnova, Energimyndigheten och Formas.

verksamheter i form av 6ppen data.

Forutsattningen for ett smartare Stockholm med en effektivare styrning ar ett mer
finmaskigt fiberoptiskt nat. Darfor deltar Stokab aktivt i Stockholms stads arbete med
en smartare stad.
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Smidig fiberbestallning med Stokab

System Direkt

For att forenkla vara kunders arbetsprocess vid
fiberférfragan erbjuder vi dem att integrera sina
verksamhetssystem med Stokabs system via API.
Pa savis far de tillgang till vart fibernat och kan
soka pa adresser i Stockholm och f& pris direkt —
allti den egna verksamhetsmiljon. Foretaget Nord-
iska servercentralen (NSC) &r en av Stokab kunder
som valt API-I6sningen. Vid sidan av deras externa
séljare anvander VD:n Mikael Hugo systemet ofta
och ser manga fordelar.

— Vi sparar tva arbetsdagar fran forfragan till

bestallning mot tidigare da vi mejlade Stokab. Nu
ser vi direkt om Stokab finns pa adressen och kan

i var tur formedla basta pris till slutkund inom en
vecka. Med ytterligare anpassningar i vart system
kommer viinom kort att utféra bestéllningen direkt
i systemet med BankID-signering. Blickar vi annu
mer framat planerar vi att |ata vara kunder logga in
hos oss for att p4 egen hand hantera sina fiberbe-
stallningar i Stokabs nat. P& sa vis blir vi annu mer
effektiva, avslutar Mikael.

Mer information hittar du pa var hemsida stokab.se/api
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Hallbarhet — Strategi

En val utbyggd fiberinfrastruktur ar en avgérande faktor for att skapa ett hallbart samhalle, med en positiv utveckling

av de sociala, ekonomiska och miljéméssiga forhallandena i Stockholmsregionen. Det har visat sig an viktigare de
senaste aren. Stokabs neutrala fiberinfrastruktur, digital teknik och hog digital mognad bland Stockholmarna har varit

en tillgang for Stockholm under covid-19-pandemin.

Stokabs kontinuerliga forbattringsarbete inom utvalda hallbarhets-
omraden sasom ansvarsfulla leverantérer, avfall och spill, god affars-
etik, jamstalldhet och méangfald har fortsatt under 2021 vilket
beskrivs i denna ars- och hallbarhetsredovisning. | Stokabs Miljo-

och klimatplan 2021-2023 med handlingsplaner beskrivs koncer-
nens arbete och paverkan kring miljé- och klimatfragor ytterligare. Att
kunna pavisa hur vi tar ansvar och hanterar var negativa miljopaverkan
starker var trovardighet i rollen som en neutral leverantér av en passiv
fiberinfrastruktur.

Fossilfri organisation 2030

Klimatforandringarna har blivit alltmer patagliga vilket innebar att
samhéllet behdver anpassas till extrema vaderhéndelser sdsom sky-
fall och varmebéljor. Rapporten fran FN:s klimatpanel, IPCC under-
stryker vikten av att begrénsa den globala uppvarmningen till 1,5°C.
Tillsammans med vara samarbetspartners tar vi fram atgarder for att
forebygga de effekter viidag ser pa grund av klimatférandringar. Ett
led i detta ar att samarbeta aktivt, i och utanfér organisationen, med
innovativa [6sningar for att bli an mer energieffektiva och sa sma-
ningom helt fossilfria. Ett exempel pa detta ar utvecklingen av tillvara-
tagande av spillvarme fran stérre teknikutrymmen, vilket kan ge fler
verksamheter och flerfamiljshus en klimateffektiv varmeldsning.

Den digitala utveckling vi sdg under pandemin 2020 har fortsatt
under aret. Digitala moten, utbildningar, vardbesok och distansarbete
har blivit det nya normala. Innovativa l6sningar, dar information flyttas
istéllet for transporter av olika slag, har tagits fram dar ett flertal troli-
gen kommer bli permanenta [6sningar.

Sammanfattningsvis visar detta att det fiberoptiska nétet bidrar till
Stockholms stads mal, en fossilfri organisation 2030, pa manga satt.

Agenda 2030 och Vision 2040

Stockholms stad ska vara ledande i genomférandet av FN:s Agenda
2030:s globala mal med delmél. Agendan ar ett stod for stadens
verksamheter att utveckla hallbarhetsarbetet pa lokal niva. Stock-
holms stads vision: "Vision 2040", visar att ett sammanhallet och kon-
tinuerligt hallbarhetsarbete kommer kravas for att uppna visionen och
darmed aven uppfyllandet av de globala hallbarhetsmalen. Genom
Stokabs héllbarhetsarbete och var indirekta ekonomiska positiva
paverkan, bidrar bolaget till att visionen uppnas.
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Viasentlighetsanalys

Stokabs fokusomraden togs fram 2016 genom en vasentlighets-
analys, baserad pa en enkét som besvarades av vara intressenter.
Dessavar; operatérer och tjansteleverantorer, statliga myndigheter
och branschorganisationer, verksamheter inom Stockholms stad,
aktorer vid exploatering av nya bostadsomraden, stérre féretag och
foretag med behov av egen infrastruktur samt leverantérer och entre-
prendrer. Analys av svaren ledde fram till beslut i ledningsgruppen av
vara fem prioriterade fokusomraden. Genom granskning av revisorer,
omvarldsbevakning och besvarande av compliancefragor sakerstaller
vi att vara fokusomraden ar fortsatt relevanta.

Ansvarsfulla leverantdrer

Att arbeta aktivt med att leva upp till de méanskliga rattigheterna ar
en sjélvklarhet fér Stockholms stad och en del i att uppné de globala
mal som stélls i Agenda 2030. Darfér ar det av storsta vikt att samt-
liga verksamheter inom Stockholms stad prioriterar omradet och
arbetar aktivt for att manskliga rattigheter inte kranks. Som ettled i
dettainledde Stokab under 2020 arbetet med det nya fokusomradet
"Ansvarsfulla leverantorer” vilket har fortsatt under aret.

Styrning och uppfoéljning

Stokab redovisar sitt hallbarhetsarbete i enlighet med de krav som
stélls i arsredovisningslagen och i rapporteringsriktlinjerna for
Global Reporting Initiative (GRI) niva Core. Tillsammans med dessa
ska dven de styrande dokument, som koncernen faststallt for varje
omrade, tas i beaktande. Under 2021 har arbetet med att uppdatera
redovisningen med tva GRI-standards pabdérjats (306 och 403).

Det interna kontrollarbetet pa bolaget sker genom COSO-
ramverket'. Dar identifieras de aktiviteter som ar viktigast fér att
mojliggéra en effektiv hantering av de eventuella risker och felaktig-
heter som skulle kunna hindra att koncernen uppnar de mal som ar
satta for respektive fokusomrade. Internkontrollarbetet dokumente-
ras, foljs upp kontinuerligt och rapporteras till foretagsledningen tva
ganger per ar och till Stokabs styrelse en gang per ar.

! Committee of sponsoring organizations of the treadway commission.
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GLOBALA MALEN

for hallbar utveckling

L&s mer om hur vara hallbarhetsomraden
bidrar till de globala malen pa
stokab.se/hallbarhet.

Stokabs hallbarhetskedja

Tabellen nedan omfattar hela var verksamhets samtliga delar i hall- var méjlighet till paverkan finns for var karnprodukt — uthyrning

barhetskedjan, fran utvinning av ramaterial, tillverkning av fiberkablar av fiber — och pa vilket satt var paverkan sker.

till avfalls- och atervinningshantering. | tabellen tydliggors var i kedjan

Kunder - kravstiéller/bestéller/felanmaler

1. Produktionsled 2. Stokabs verksamhet 3. Efterhantering
Utvinning/ramaterial  Tillverkning Natutbyggnad Leverans Drift Efterhantering
Material/  Fiber (glasmassa) Fiberkablar Planering av Bestallning Overvakning é\teranvéndning
aktivitet Ovrig utrustning Patchkablar utbyggnad Planering Felanmalan Atervinning
Plast (fiber, kablar, ODF Lagerhallning Installation Felavhjalpning Destruktion
4vrigt material) Kanalisationsror Genomforande Planering Avfall
Brunnar Lopande underhall
Nodutrymmen
Skap
Batterier
Stokabs Val av leverantorer, avtal, Upphandling, inkép, val av entreprenérer och leverantorer, Val av leverantorer,
hantering villkor, val av produkter, avtal, villkor, val av produkter, [dpande kontroller och uppféljning avtal, villkor, I6pande
|6pande kontroller, upp- kontroller och
féljning och kravstallan uppfélining
Avtalspart Leverantérer Entreprendrer/ Entreprenérer Entreprendrer Leverantérer
leverantérer
Paverkan Ingen Hog Hog Hog Hog Viss

Transporter: Stokabs malsattning ar att alla transporter till och inom organisationen ska ske med fossilbranslefria drivmedel senast ar 2030.

Avfall: | samtligaled i hallbarhetskedjan uppstar avfall. Fran utvinning av ramaterial till avinstallation av kopplingsskéap, avsedda fér kunder. Avfallet hanteras av
ansvarig partikedjan dar avfallet uppstar. Stokabs hantering framgar av tabell nr. 3. Under 2022 inleds dialog med Stokabs materialleverantérer gallande deras
avfallshantering.

Stokabs fokusomraden

Okad konkurrens och valfrihet God affarsetik Atervinna avfall och spill

Stokabs konkurrensneutrala fiber-
infrastruktur bidrar till 6kad kon-
kurrens, mangfald och valfrihet.
Detta ger forutsattningar for ett
héllbart Stockholm genom att
skapa god ekonomisk utveckling

i Stockholmsregionen.

Lé&s mer pa sidan 10.

Standig riskminimering

Stokab ska strava efter att mini-
mera de risker som kan uppkomma
i samband med att fibernatet

byggs ut.
Lé&s mer pa sidan 14.

Stokabs verksamhet ska praglas
av god affarsetik och fortsatta
hallas korruptionsfri.

L&s mer pa sidan 11.

Jamstilldhet och mangfald
Genom att vara ett foredéme inom
mangfald och jamstalldhetsom-
radet kan Stokab paverka IT-bran-
schen i positiv riktning.

Lés mer pa sidan 15.

&

Anvéandningen av material inom
Stokabkoncernen, samt av upp-
handlade partners, ska ske

sa resurseffektivt som mojligt.
Lé&s mer pa sidan 12-13.

Ansvarsfulla leverantorer
Ingeti Stokabs verksamhet
ska orsaka, bidra eller kopplas
till krdnkningar av manskliga
rattigheter.

L&s mer pa sidan 16.


http://www.stokab.se/hallbarhet

Fokusomrade — Okad konkurrens och valfrihet

GRI: 203-2

Under de senaste aren, med covid-19-
pandemin, har det visat sig att en vél
utbyggd fiberinfrastruktur dr en viktig
forutséttning for att kunna sékerstélla ett
véal fungerade samhélle och kontinui-
teten fér samhéllsviktiga funktioner.”

Thord Swedenhammar
Vice VD

STOKABS ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNIN

Okad konkurrens och valfrihet

Den neutrala fiberinfrastruktur, som Stokab erbjuder till alla kunder pa likvardiga villkor (den s.k. Stokabmodellen)

6kar konkurrens, mangfald och valfrihet av en mangd digitala tjanster. Stockholms stads syfte med bolaget, att erbju-

da goda férutsattningar for IT-utvecklingen och féretagsetableringar i Stockholmsregionen, innebar dven att Stokab

indirekt bidrar till en positiv ekonomi och ett hallbart och innovativt Stockholm.

Smart stad = hallbar stad

En smart stad ar en héllbar stad, som utnyttjar digitalisering och ny
teknik for att gora livet battre for invanarna, besékarna och nérings-
livet. Den hoga digitala mognaden och den val utvecklade digitala
infrastrukturen i Stockholm har haft stor betydelse for att ett antal
innovativa digitala I6sningar for bland annat distansarbete, samver-
kan, vardbesdk och kulturevenemang har kunnat genomforas under
covid-19-pandemin.

Samarbete och delaktighet i olika former ar en forutsattning for att
bidra till arbetet att forverkliga Stockholm som varldens smartaste stad.
Stokab har varit och kommer fortsatta vara aktivt i stadens projektinom
utvecklingen av loT och smart stad. Genom deltagande i innovations-
zoner och testbéadden Urban ICT Arena ar bolaget férberett for de digi-
tala tjanster, exempelvis 5G, som kraver ett val utbyggt svartfibernat i
det offentliga rummet.

Under kommande ar ar forhoppningen att de lardomar som dra-
gits efter covid-19-pandemin kan genera ett mer hallbart arbetsliv ur
alla hallbarhetsaspekter; socialt, ekonomiskt och miljiéméssigt, dar den
digitalainfrastrukturen fortsatter att bidra till stadens méal som en hall-
bar stad.

Studier och rapporter

For att sakerstélla att verksamheten lever upp till syftet att bidra till for-
utsattningar for 6kad konkurrens och valfrihet bestaller Stokab ett
antal studier och rapporter* med viss regelbundenhet. Dessa belyser
de positiva effekter Stokabmodellen har for invanare, féretag och sam-
héllet, i dag och i framtiden. Studierna visar aven att tillgang till en neu-
tral fiberinfrastruktur skapar ékad tjanstekonkurrens och méjligheter
att méta befintliga och framtida behovinom 5G, loT och smart stad.

*Léas allarapporter pa stokab.se/kunskapsbank

i o] 9=1 Skapa héallbara, motstandskraftiga och inkluderande
S\ infrastrukturer Vibidrar till en vél utbyggd, robust och saker IT-
N ea e . p ) -
=8 infrastruktur for alla. Genom nétet skapas en mangd digitala
DY

A |6sningar som behdvs i en innovativ och héllbar stad

11>A Framja nationell och regional utvecklingsplanering
Stokab belyser, genom rapporter, hur fri tillgang till svartfiber-
infrastruktur bidrar till att n& EU-kommissionens mal i initiativ
Green Deal
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Rapporten "Neutral fibre and the European Green Deal”, publicerades
och lanserades varen 2021 genom ett seminarium som nadde ett
stort antal deltagare, bade pa plats i Bryssel och via webbséndning.
Seminariet spelades in s& fler intresserade kunde ta del av det.
Rapporten belyser vikten av fiberinfrastruktur for smarta digitala
|6sningar for en hallbar utveckling och vilken roll fri tillgang till svart-
fiberinfrastruktur spelar for att na malen i EU-kommissionens initiativ
European Green Deal. Rapporten har kommunicerats under aret via
exempelvis Stokabs sociala medier och internt p& bolaget.

Under 2022 avser Stokab att genomféra analyser av langsiktiga
marknadsforutsattningar pa telekommarknaden samt effekten av
tillgang till konkurrensneutral svartfiberinfrastruktur for slutkunder.

Regulatoriska ramverket for telekomsektorn

I slutetav 2018 antogs ett EU-direktiv om inrattande av en kodex for
elektronisk kommunikation (European Electronic Communications
Code, EECC), vilken skulle vara genomférd i medlemsstaterna senast
den 21 december 2020. Implementeringen av den nya kodexen i
Sverige ar planerad att resulterai ett nytt nationellt regulatoriskt ram-
verk i form av en ny lag fér elektronisk kommunikation (LEK). Arbetet
med den nyalagen ar férsenat, men den beraknas trada i kraft i
mitten av 2022.

Under 2022 kommer Stokab fortsatta analysera vilka konsekven-
ser den nya lagen samtreglering av marknad 1 (tidigare marknad 3a)
kan innebéra for Stokab och bolagets langsiktiga agerande och stall-
ning pa marknaden.

For Stokab kommer arbetet med att forklara bolagets affars-
modell fortsatta vara vasentligt. Detta for att kunna sékerstalla att
Stokab, &aven i framtiden, har forutsattningar att vara en saker leve-
rantor av neutral och passiv fiberinfrastruktur.

Av Stockholms hushall var tillgangen
till bredband eller Fiber-LAN

9 7°/o
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God affarsetik

Stokabs affarsrelationer med kunder, leverantorer och samarbetspartners ska préaglas av god affarsetik. Genom att

Fokusomrade - God affarsetik

GRI: 205-2

4
' ) ’ , Genom kontinuerlig riskanalys och
- fortsatta utbildningar arbetar vi fér
sékerstéllande av en korruptionsfri
verksamhet.”

Hans Fornestig
Ekonomichef

agera pa ett professionellt och likvardigt satt uppratthalls fortroendet for att Stokab alltid motsvarar de krav som stélls

pé bolaget.

Riskbed6mning

Stokab har identifierat att risk for eventuell korruption kan uppsta i
affarsverksamheten och darmed skada Stokabs fértroende p& mark-
naden. Det kan till exempel vara i samband med upphandlingar, teck-
nande av kundavtal samt avrop eller bestallning avingangna avtal.
Ett flertal medarbetare inom organisationen hanterar sadana avtals-
beslut dar extern paverkan, for att ge en part en fordel fére en annan,
kan férekomma.

Utbildning i korruptionsfragor

Under 2021 har en utbildning i korruptionsfragor genomforts for alla
medarbetare och konsulter. Syftet med utbildningen ar att minska ris-
kerna for att bli utsatt for extern paverkan samt 6ka kunskapen om
hur man som medarbetare ska agera ifall detta uppstar. Utbildningen
innehdll en férdjupad genomgang kring mutor och korruption samt
Stokabs visselblasarfunktion. Ett antal nya situationer, dar risk for
korruption kan uppsta, kom fram vid utbildningen. En riskanalys éver
dessa genomfdrs under 2022 och valda delar kommer att integreras i
bolagets internkontrollarbete.

For nyanstallda och nya konsulter ingar en webbaserad utbild-
ning, angaende affarsetik och visselblasarfunktionen, i introduktions-
programmet. Genom det sékerstélls att samtliga medarbetare har
samma kunskap och insikter kring fragorna.

Stéd i arbetet

For att stddja och sdkerstalla att anstéllda agerar korrekt i relation
med samarbetspartners finns Stokabs attest- och delegationsord-
ning samt upphandlingspolicy. | attest- och delegationsordningen

16=5 Bekampa korruption och mutor

Genom visselblasarfunktion, samt kontinuerligt arbete med

information och utbildning, ges anstéllda det stod och kunskap de
behéver for att hantera situationer gallande korruption och mutor

framgar hur uppdelningen av ansvar, sa kallad segregation of duties,
hanteras p& Stokab. Uppdelning av ansvar innebér att en person inte
ska kunna ansvara fér samtliga beslut vid affarsuppgérelser, upp-
handlingar eller avrop av varor och tjanster.

Stockholms stads uppférandekod; "Riktlinjer om mutor och repre-
sentation”, ar ett ytterligare stod som vagleder medarbetarna i det
dagliga arbetet. Dessa riktlinjer har utformats utifran férhallnings-
sattet att alla som arbetar inom Stockholms stad utfér sitt arbete med
omddéme och féljer gallande lagar och regler.

Visselblasarfunktion
Mot bakgrund av EU:s visselblasardirektiv,implementerades den
17 december 2021 en ny svensk visselblasarlag: "Lagen om skydd for
personer som rapporterar om missférhallanden”. Lagen innebar ett
6kat skydd fér den som rapporterar ndgon form av missférhallande.
Senast 17 juni 2022 ska befintliga rapporteringskanaler och
rutiner fér rapportering av missférhallanden ha uppdaterats enligt den
nyalagen. Darmed breddas mdéjligheten att rapporterain aven andra
oegentligheter, utéver ekonomiska. Visselblasarfunktionen kommer
vara den kanal p& Stokab dar medarbetare, eller externa personer
som kommer i kontakt med bolaget, kan rapporterain oegentligheter.

Kontinuerligt arbete

Att arbeta med god etik i vara afférer ar en fortlépande process.
Darfor har en aktivitetsplan utarbetas for hur fragor om mutor och
korruption kontinuerligt ska héllas aktuella i hela organisationen.

Utbildning i korruptionsfragor:

93 12

medarbetare gick utbildningen i anti- personer har gattden
korruption pa distans under varen. webbaserade utbildningen.
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Fokusomrade - Atervinna avfall och spill - Stokab

GRI: 306 3-5

Vart arbete med att ateranvénda
material &r ett steg i den cirkuldra
hantering som kommer utvecklas
under kommande ar.”

Jessica Brun
Produktionschef

Atervinna avfall och spill

Som bestéllarorganisation samarbetar Stokabkoncernen med upphandlade entreprendrer och leverantérer i utbygg-

nad och drift av natet. Storst mojlighet till paverkan av avfall &r att sakerstalla att férbrukning av material och utrust-

ning optimeras. D& hanteringen av detta fokusomréde skiljer sig &t inom koncernen redovisas omréadet for respektive

bolag i koncernen.

Stokab

I samband med ramavtalsupphandlingar staller vi krav pé& véara entre-
prendrers avfallshantering. Miljo- och avfallsplaner ska upprattas vid
storre projekt for att minska risken att miljén kan ta skada vid dessa
projekt. En miljokonsekvensbeskrivning ska géras i samband med
anlaggningsprojekt dar risk for paverkan av den biologiska mangfal-
den kan ske, exempelvis vid vattenverksamhet.

Avfall som kan uppsta

Avfall och spill kan uppsté vid olika skeden i Stokabs leverans till slut-
kund. Exempelvis vid tillverkning och leverans av material samti sam-
band med utbyggnad, drift och avveckling av natet.

Masshantering

Masshantering &r en viktig del i att Stockholms stad ska uppné malet
"ett resurssmart Stockholm” i Miljoprogrammet 2020-2023. De mas-
sor som uppkommer i samband med véra anlaggningsarbeten ska all-
tid hanteras pa ett regelratt och resurseffektivt satt. Tillsammans med
upphandlade entreprendrer och Stockholms stads miljoforvaltning
har arbetet med att tydliggéra hur schaktmassor ska hanteras inom
respektive anldggningsprojekt fortsatt. En revidering av Stokabs
masshanteringsplan kommer att géras under 2022.

Okad materialateranvindning

Stokabs nat byggs av olika enheter och komponenter, till exempel
betongbrunnar, plastror, kablar och installationsmaterial vilka inte
klassas som miljéfarligt material.

DELWAL 12-4]

12=4 Hallbar férvaltning och anvidndning

av naturresurser Stokab ateranvander vissa
komponenter i utbyggnaden. Dar det inte &r méjligt
sorteras och atervinns delar av materialet

o w5 12=5 Ansvarsfull hantering av kemikalier och avfall
] Samtliga produkter i Stokabs nat bedéms av Bygg-
L[5 A varubedémningen (BVB). Kemiska produkter
"~

rapporteras in i Stockholms stads verktyg, Chemsoft

12

Sedan ett antal &r har ett kontinuerligt arbete pagatt med att utreda
vad som ar mojligt att dteranvanda i natutbyggnaden. Ett antal enhe-
ter har kunnat ateranvandas under 2021 vilket har inneburit en vinst,
bade for ekonomin och for klimatet genom mindre spill och avfall.

Da natet ar av storsta vikt for samhallet stalls hoga krav pa kva-
litén. For material som inte uppfyller dessa krav har rutiner tagits
fram for atervinning, darinnehallet sorteras och blir ravara till nya
produkter.

Uppfoéljning

Uppféljning av vara entreprendrers hantering av avfall och spill sker
vid byggméten, besiktningar eller kontroller infor och efter genomfor-
da arbeten. P& sa vis sékerstéller vi att deras hantering féljer de miljé-
krav som finns for att minimera negativ paverkan pa miljon.

Tillsammans med Stokabs medarbetare och upphandlade entre-
prendrer sorteras en stor méangd material vid Stokabs materiallager
for vidare hantering, till exempel for ateranvandning, atervinning eller
forbranning.

Det material som gar till atervinning och férbréanning lamnas in i
containrar pa lagret. Darefter transporteras avfallet av upphandlad
leverantor till en certifierad avfallsanlaggning for kontroll, matning och
hantering. Aterkoppling av mangden avfall och hanteringen av denna
ges sedan till Stokab varje tertial eller nar vi begar in ytterligare data.

Da bemanningen pé kontoret varit minimal under 2021 har inte
matning av matavfallsatervinningen pa kontoret kunnat goras. Det-
samma géller matning av avfall kopplat till Stokabs kontorsverksamhet.

swi 2] 1222 Minska mangden avfall markant
/’ Allt material vid anlaggningsprojekt ska beraknas nogsamt for att
@) minimera spill

Ateranvindaenheter 2020 2021
Vaggskap 23 st 10 st
Skarvboxar 33st 21 st
Termineringsboxar 17 st 8 st



STOKABS ARS- OCH HALLBARHETSREDOVI

S:t Erik Kommunikation

S:t Erik Kommunikations uppdrag ar att upphandla, administrera och

utveckla stadens interna datakommunikationsnat till vilket stadens
samtliga verksamheter ar anslutna. Merparten av avfall och spill som
hanteras av S:t Erik Kommunikation kommer fran forbrukad datakom-
munikationsutrustning inom dessa verksamheter.

Stadens fordandring styr
Forandringstakten inom Stockholms stads verksamheter mot en
6kad digitalisering medfor att mangden datakommunikations-
utrustning som anvands i natet 6kar. S:t Erik Kommunikation hante-
rar, tillsammans med upphandlad driftpartner, livscykelhanteringen
av datakommunikationsutrustning fér Stockholms stad, bade nér det
galler verksamhetsplacerad utrustning och utrustning fér de gemen-
samma delarna av datakommunikationsnatet, corenatet.

S:t Erik Kommunikation arbetar tatt tillsammans med stadens
verksamheter nar datakommunikationslésningar ska utformas.
I dialog med verksamheten tas en optimal I6sning fram med avseende
pa kostnad, funktion, nytta och behov. Genom att nyttja befintlig nat-
infrastruktur sékerstéller staden att pa bésta satt anvanda tidigare
investeringar och darmed minska méngden inkop av utrustning.

Atervinning och ateranvandning

Elektronikprodukter innehéller &mnen och material som kan ha
negativ miljopaverkan om de inte omhé&ndertas pé ratt satt efter att
produkten tjanat ut. Materialen i utrustningen kan ofta &tervinnas och
pé sa satt minska belastningen pa miljon.

Samtliga elektronikprodukter som anvénds i stadens nat, bade de
som hyrs och képs, levereras av S:t Erik Kommunikations upphand-
lade driftpartner som ocksé &r den som ansvarar for atervinningen
av produkterna. For de fall dar s& ar mojligt vidareforsaljer driftpart-
nern, via sina kanaler, begagnad utrustning for &teranvandning hos
andra slutanvandare for att sa langt som méjligt tillvarata utrustning-
ens livslangd.

[pEwmAL 122
Z

o w4 12=4 Ansvarsfull hantering av kemikalier och avfall
H " Krav stélls pa driftpartnern att hantering av atervinning och avfall
ska ske pa ett ansvarsfullt satt enligt géllande lagar

12=2 Hallbar férvaltning och anvédndning av naturresurser
Utrustning ateranvands i férsta hand. Uttjanta elektronikprodukter
atervinns eller aterforsaljs

Fokusomrade — Atervinna avfall och spill — S:t Erik Kommunikation

, ’ Den 6kande digitaliseringen av
Stockholms stads verksamheter
stéller krav pa ett val utbyggt data-
kommunikationsnét och en god
livscykelhantering av den data-
kommunikationsutrustning som
anvénds. Ett ndt som samtidigt ar
anpassad for distansarbete ger
sammantaget positiva effekter pa
miljén.”

Maria Gustafsson,
Produktionschef

Utrustning som &gs av S:t Erik Kommunikation &teranvénds i storsta
mojliga man. Efter att utrustningen inte langre anvands i stadens
interna nat, saljs deni manga fall vidare till tredje part som aterfor-
saljer den till andra verksamheter. Utrustning som inte kan ateran-
vandas ytterligare hanteras i linje med legala krav av specialiserade
underleverantérer for atervinning.

Uppfoéljning genom styrande dokument

| avtalet med upphandlad driftpartner har en komplettering gjorts
med punkten "Avfallshantering” for att fortydliga driftpartnerns
ansvar for miljovanlig hantering av atervinning och avfall. | avtalet spe-
cificeras krav och rutiner fér anskaffning och atervinning av uttjanta
elektronikprodukter. Fér att sékerstélla att den férbrukade elektronis-
ka utrustningen inte har en negativ paverkan pa miljén finns ett antal
styrande dokument. D& atervinningen helt skéts av var driftpartner
bedriver S:t Erik Kommunikation milj¢arbetet genom kontroll av att
kraven i dessa dokument f6ljs.

Under 2021 inleddes arbetet med att folja upp driftleverantoren
avfallshantering. | dettaingar dven att ta del av information géllande
deras underleverantorers avfallshantering. Detta arbete kommer att
fortsatta under 2022.

Miljédeklarationer
| driftavtalet fran 2019 kravstalls att en miljérapport ska lamnas in dar
leverantoren visar hur de uppfyller de fyra miljomal som star i S:t Erik
Kommunikations miljépolicy. Denna rapport féljs upp arligen av S:t
Erik Kommunikation.

Under 2022 kommer, via driftpartnern, en uppfoljning goras att
samtliga hardvaruleverantérer har lamnat in en miljiddeklaration for
alla produkter som de levererar.

Antal ateranvanda utrustningar

166 467

| detegna natet Genom atertagspartner
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Fokusomrade - Stdndig riskminimering

GRI: 416-2

Samarbete, utbildning och kontinuerliga
riskbeddémningar &r tre viktiga
forutséttningar for att sékerstélla en
riskfri arbetsmilj6 f6r de som arbetar i
vart nét. Det &r vart ansvar som
byggherre att se till att det realiseras.”

Jessica Brun
Produktionschef

Standig riskminimering

| arbetet med att bygga, hyra ut och underhélla ett neutralt och sakert fibernat kan risker eller riskmoment uppstéa som

behover hanteras for att forhindra att manniskor kommer till skada. Stokabs mal ar att minimera risker i samband med

forlaggningsarbeten dar Stokab ar byggherre.

Stokab &r en bestéllarorganisation som upphandlar och gor avrop mot
upphandlade samarbetspartners. Som bestallare ar det av stor vikt
attvi &r medvetna om vart ansvar och hanterar de risker som har upp-
kommit eller kan komma att uppkomma under arbetets gang. Under
2020 etablerades nya rutiner angaende férebyggande av covid-19-
smitta for installationstekniker och projektledare vid externa méten
pafalt. Dessa har fortsatt under pandemins andra ar.

Kartlaggning av riskmoment

Stokab kartlagger kontinuerligt de riskmoment som kan uppkomma
i samband med anlaggningsarbeten. Vissa arbetsmoment, till exem-
pel tunga lyft av exempelvis betongbrunnar eller arbeten i vagtrafik,
kan innebéra en fara fér de som utfor arbetet. Aven tredje part, det
vill sdga personer som befinner sig i néarheten av de anlaggningsar-
beten som utfors, behéver skyddas genom korrekta avstangningar
av arbetsomradet. For att hantera dessa riskmoment finns skriftliga
instruktioner och nya instruktioner tas fram allt eftersom flera risk-
moment identifierats. Alla som arbetar i vart nat ska ta del av instruk-
tionerna.

Incidenter och olyckor atgardas och féljs upp fortlopande enligt
gallande rutiner for arbetsmiljéarbete. Stokab mater inkomna handel-
ser och redovisar dessa vid arets slut. Skyddsronder genomférs kon-
tinuerligt dar ett antal kontrollpunkter gas igenom. Under 2021 har
bland annat arbetsmiljon och sékerheten pa lagret forbattrats genom
att atgérda brister som framkommit.

Tydliga lagar och regler

Alla upphandlade entreprendrer ska félja de lagar, regler och speci-
fika foreskrifter fran Arbetsmiljéverket som finns fér de arbeten som
utfors ivart nat. Bland annat ska de analysera vilka risker som kan
intraffa vid varje enskilt projekt enligt AFS 1999:3 samt dokumen-

DELMAL 8-8]

88 Skydda arbetstagares rattigheter och framja trygg och
saker arbetsmiljo for alla Alla som arbetar i vart nat ska ha god
kunskap i hur man hanterar och minimerar risker. Inget i var egen
eller upphandlade parters verksamhet ska orsaka en otrygg och
farlig arbetsmiljo
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teradessaien arbetsmiljéplan med riskanalys. Stokab ansvarar for
att folja upp att detta gérs och vid vissa projektstarter &ven lamnas

in. Som uppdragsgivare har Stokab, tillsammans med entreprendrer-
na, ett delat ansvar kring arbetsmiljoarbetet pa falt. Under 2022 kom-
mer vi ater ha fysiska méten och fortsatta folja upp entreprendrernas
arbete kring risker vid anlaggningsarbeten samt sakerstélla att alla
berérda far information kring detta.

Kunskap ar Aoch O

Alla som arbetar med forlaggningsarbeten i vart fibernét ska vara
informerade, utbildade samt ha god forstéelse och kunskap om hur
man minimerar eller helst undviker risker. Stokab stéller krav pa att
samtliga upphandlade entreprendrer, som ar ansvariga for forlagg-
ningsarbeten i vart fibernat, ska vara utbildade i BAS-P och BAS-U
samt kring risker och riskhantering. God kunskap om hur man han-
terar mojliga eller uppkomna riskmoment minskar risken for att de
som arbetar i och med nétet, eller andra, kommer till skada. Utbildning
kravs aven for de personer som &r ansvariga pa Stokab for de arbeten
som utférs. Vid varje projektstart, som kréver en arbetsmiljoplan, ska
ansvarig entreprendr meddela Stokab vilka som ar godkanda BAS-P.

Fortsatt arbetsmiljofokus
Kontroll och uppféljning av entreprendrernas arbetsmiljdarbete pa
falt har under aret utforts av en besiktningsman. Dock har covid-19-
pandemin férsvarat mojligheten till regelbundna arbetsplatsbesok.
Under 2021 har GRI-upplysning 403 analyserats. Analysen visar
attden liggerilinje med det som tas upp under omréadet "standig risk-
minimering”. Det ar en viktig upplysning fér att tydligare beskriva pro-
cesser och metoder for riskminimering och kommer darfor inga i

2022 ars arbete.
KB T 2 [3

2018 2019 2020 2021

Inkomna
incidenter

B som et till boter
Som lett till klagomal

M som egen personal
identifierat

*som har betalats av
ansvarig entreprenor



RS- OCH HALLBARHETSREDOVI

Fokusomrade - Jamstalldhet och mangfald

GRI: 401-3,
404-3 och 405-1

, ’ Med god personalpolitik och digitala
kommunikationsverktyg har vi skapat
forutséttningar for inkluderande
arbetsmiljé under pagaende pandemi.
Arbete hemifran har medfért lagre stress
och hégre vélbefinnande hos majoriteten
av vara medarbetare vilket &r positivt.”

Asa Lindberg
Administrativ chef

Jamstalldhet och mangfald

Stokabs utveckling och framgéng ar beroende av vara medarbetares prestationer och resultat. En férutsattning for

en framgangsrik verksamhet &r att den ocksa utmarks av en jamstalld och inkluderande arbetsmiljé.

Mangfald och inkluderande arbetsmiljo

Pa Stokab &r vi medvetna om att brist pa mangfald leder till minskad
dynamik och innovation samt ett sémre arbetsklimat. Vi kommer dar-
for att fortsatta arbetet med att 6ka medvetenheten kring méangfald
och inkludering hos véra chefer och medarbetare samt arbeta kom-
petensbaserat med rekrytering for att uppné en merinkluderande
arbetsplats.

Covid-19-pandemin har medfért att de flesta av vara medarbetare
har arbetat hemifrén. Vara digitala kommunikationskanaler har under
denna tid varit avgorande for att underlatta samarbete, bibehalla
effektivitet och engagemang samt framja trivsel och gemenskap. Dis-
tansarbetet har stéllt stérre krav pa ett narvarande ledarskap for att
sakerstalla att arbetet med inkluderande arbetsmiljé kunnat fortsatta.

For att méta de nya kraven p& som stéllt pa véara ledare under pan-
demin har vi under aret genomfért ett antal chefsseminarier med
fokus pa arbetsmiljé. Vidare har vi anordnat digitala traffar for vara
medarbetare fér att behalla en k&nsla av samhérighet.

Integrationspakten, en satsning inom Stockholms stad, som
underlattar fér arbetsgivare att hitta kompetens och kortar vagen till
arbete for personer som star utanfér arbetsmarknaden, har medfért
attviunder 2021 har haft en medarbetare med trygghetsanstéllning.

Goda arbetsvillkor

Loneséattningen pa Stokab ar individuell och differentierad och utgar
fran medarbetarens prestationer och kompetens. Varje ar genomfor
bolaget en Ionekartlaggning i syfte att upptéacka, atgérda och forhin-
dra osakliga I6neskillnader mellan kvinnor och man. Lonekartlagg-
ningen for 2020 visade att inga osakliga I6neskillnader féreligger
utan att vi tillampar en saklig och jamstélld I6neséattning.

Genom kollektivavtalet ges goda férutsattningar till att vara foraldra-
ledig da Stokab kompenserar delar av den minskade inkomsten under
ledigheten. Vidare erbjuds flexibla arbetstider och méjlighet till arbete

e5] 8=5 Full sysselsattning och ansténdiga arbetsvillkor med lika
'8 16n for alla Samtliga medarbetare inom Stokabkoncernen omfattas
av kollektivavtal. En I6nekartlaggning genomfors arligen for att
sakerstélla attinga osakliga I6neskillnader férekommer

8:6 Framja ungas anstallning, utbildning och praktik
Vierbjuder karridrutveckling och samarbetar med Teknikspranget

pé& annan plats &n pa kontoret vilket mojliggor en béttre balans mellan
arbetsliv och privatliv.

Framtidens generation och kompetenser

Stokabs medarbetare stannar lange inom bolaget, vilket innebér att
det finns en gedigen erfarenhet och kunskap samtidigt som det med-
for att medelaldern kontinuerligt 6kar. Det betyder att bolaget star
infér en generationsvéxling dar nya kompetenser méste attraheras
samtidigt som &ldre medarbetares kunskaper behéver tas om hand
och féras vidare pé ett strukturerat satt.

Stokab har under aret fortsatt arbetet med att ta fram en langsik-
tig kompetensférsorjningsplan. Syftet med arbetet ar att styra och
utveckla medarbetarnas och organisationens kompetensiilinje med
verksamhetens mél och strategier. Att arbeta strategiskt med kom-
petensforsérjning kommer starka bolaget infér framtidens krav pa
utveckling av nya kompetenser.

Genom att erbjuda en flexibel arbetsplats med effektiva digitala
verktyg, goda mojligheter till karriarutveckling och tilltalande férma-
nervill vi fortsatta att vara en attraktiv arbetsgivare.

De senaste aren har mojligheten till flexibelt arbetsstalle pa
Stokab skapat positiva effekter med laga sjuktal och battre balans for
medarbetarna. Vara processer och rutiner har kontinuerligt digitali-
serats vilket méjliggjorde en snabb anpassning till nya arbetssétt och
metoder under pandemin vilka har

fungerat mycket bra. Stockholms stads medarbetarunder-

Under 2022 planerar vi for att
ta emot praktikanter fran bland
annat Teknikspranget. Vihade pa
grund av pandemin inte mojlighet
att handleda och ge praktikuppgif-
ter pa distans under 2021.

sokning fér 2021 visar att Stokabs
medarbetare &r motiverade och trivs
mycket bra pé sin arbetsplats, dar
aven ledarskapet far hoga betyg.

| arets undersékning hamnar
Stokab pa en tredjeplats bland
stadens 47 bolag och forvaltningar.

Fordelning kvinnor/man

103

personer

Stokabkoncernen,
totalt antal anstallda

Varav:
. Kvinnor, 38
Man, 65



Fokusomrade — Ansvarsfulla leverantorer

@ GRI414-1

Alla som arbetar inom och at y/
Stokabkoncernen har ansvar for att de
ménskliga réttigheterna respekteras,
skyddas och uppfylls.”

Hans Fornestig
Ekonomichef

Ansvarsfulla leverantorer

Som bolag inom Stockholms stad ska vi agera pa ett sétt som gor att kunder, samarbetspartners och invanare har
fortroende for oss nar vi utfor vart uppdrag. Det innebar att alla som arbetar inom och at Stokabkoncernen har
ett sarskilt ansvar for attinget, i var egen eller upphandlade parters i verksamhet, orsakar, bidrar eller kopplas il

krankningar av manskliga rattigheter.

Riskbed6mning

Stokabkoncernen upphandlar leverantérer och entreprendérer for
anlaggning och drift av vart nat och det &r dar vi har bedémt att var
paverkan kring manskliga rattigheter ar som storst. Vi har identifierat
en mojlig risk for brister hos vara upphandlade parter géllande exem-
pelvis affarsmodell, arbetsvillkor, sdkerhet, diskriminering eller att
arbetsrattsliga regler inte foljs. Att Stokab inte uppmarksammar
dessarisker och vidtar atgarder kan skada fértroendet for oss som
bolag.

Kartlaggning och uppfdljning
Ansvarsfulla leverantorer pabdrjades som ett nytt hallbarhets-
arbetsomrade under 2020. Arbetet inleddes med en kartlaggning
6ver Stokabs leverantors- och entreprendrsled dar eventuella brister,
som skulle kunna férekomma hos upphandlade parter, identifierades.
Under 2021 startade det systematiska kontroll- och uppféljnings-
arbetet av socialt ansvarstagande i vart leverantérs- och entre-
prendrsled. En revision genomfordes déar samtliga leverantorer, som
tecknat ramavtal med bilagan "etisk hansyn”, fick besvara ett frage-
formular. Samtliga leverantérer som granskades lamnade in tillfred-
stallande dokumentation angéende sitt sociala ansvarstagande.

Fortsatt arbete

Under 2022 kommer inkdp och upphandlingar fortsatta vara ett verk-
tyg for en ékad kontroll av socialt ansvarstagande hos Stokabs leve-
rantorer. Vid nya upphandlingar kommer de leverantérer vi tecknar

8=5 Full sysselsattning och ansténdiga arbetsvillkor med lika
¥ 16n for alla Allasom arbetarinom och at Stokabkoncernen ska ha
anstandiga arbetsvillkor. Stokab féljer upp upphandlade leverantérer
och entreprendrers sociala ansvarstagande.

—_—
8+8 Skydda arbetstagares rattigheter och framja trygg och

- saker arbetsmiljo for alla Alla som arbetarinom och at Stokab-
koncernen ska ha god kunskap i hur man hanterar och minimerar
risker samt férebygger en otrygg och farlig arbetsmiljé.

ramavtal med att underteckna bilagan: "etisk hansyn” och darmed
inga i det systematiska kontroll- och uppféljningsarbetet pa Stokab.
De krav som stalls i bilagan kan komma att uppdateras allt eftersom
nya behov och lagar tillkommer.

En revision kommer under 2022 géras pa plats hos en utvald leve-
rantor. Vi kommer dven f6lja upp de leverantorer som vid revisionen
angett i sin dokumentation att vissa rutiner skulle vara pa plats under
2022.

Med god kunskap om vara leverantérers och entreprendrers varde-
kedja samt fortldpande kontroller, kan vi sékerstélla att de tjanster och
produkter som levereras till Stokabkoncernen uppfyller de éverens-
komna krav som finns angdende ménskliga rattigheter.

Stokab fortsatter under 2022 att sakerstalla att de krav vi stéller
gallande manskliga rattigheter &r tillgangliga och tydliga for alla som
arbetar i och for var verksamhet.

Internt arbete med socialt ansvarstagande

Under 2021 har arbetet fortsatt med att identifiera hur viinom

bolaget hanterar och agerar géllande vért sociala ansvarstagande.
Ansvariga for olika inkdpskategorier har fatt information kring

arbetet med ansvarsfullaleverantérer. Under 2022 planeras en

utbildning inom omradet "socialt ansvarstagande” fér bland annat

kategoriansvariga.

10-3 Sakerstalla lika rattigheter for alla och utrota
diskriminering Alla som arbetarinom och at Stokabkoncernen
ansvarar for att inte kopplas eller bidra till krankning av ménskliga
rattigheter.

@ Under 2021 har en revision av 15 leverantorer genomforts




STOKABS ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2021

Styrande dokument

Okad konkurrens och valfrihet, sidan 70

= Europeisk kodex for elektronisk kommunikation
= Lagen om elektronisk kommunikation (LEK)

= Stockholms stads budget 2021: Agardirektiv

= Stokab: Verksamhetsplan och budget 2021

God affarsetik, sidan 77

= Stokab: Attest- och delegationsordning

= Stokab: Tillampningsanvisningar fér upphandling och inkép
= Stockholms stad: Antidiskrimineringsklausul

= Stockholms stad: Program f6r inkép 2020-2023

= Stockholms stad: Riktlinjer om mutor och representation

Atervinna avfall och spill, sidan 12

Stokab

= Stokabkoncernen: Miljo- och klimatplan 2021-2023

= Stokab: Milj6- och klimathandlingsplan 2021-2023

= Gemensamma miljokrav for entreprenader 2018

= Stockholms stad: Avfallsplan f6r Stockholm 2021-2024
= Stockholms stad: Miljprogram 2020-2023 med bilagor

S:t Erik Kommunikation, sidan 13

= St Erik Kommunikation: Miljopolicy

= Stokabkoncernen: Miljé- och klimatplan 2021-2023

= St Erik Kommunikation: Miljo- och klimathandlingsplan
2021-2023

= Stockholms stad: Gron [T-strategi

= Stockholms stad: Miljsprogram 2020-2023

Styrande dokument

Standig riskminimering, sidan 74

Stokabkoncernen: Arbetsmiljopolicy

Riksdagen: Plan- och bygglagen, (PBL)

Arbetsmiljoverket: Arbetsmiljolag,

Arbetsmiljéverket: Arbetstidslag med féreskrifter

Lansstyrelsen: Riktlinjer for riskanalyser

Stockholms stad, Tekniska kontoret: Schakt- och tillstandsansckan
Stockholms stad: Teknisk handbok, Trafikanordningsplan

Jamstélldhet och mangfald, sidan 75

= Stokab: Trearsplan 2021-2023
= Stokab: Verksamhetsplan och budget 2021
= Stokab: Riktlinje vid krankningar, trakasserier och mobbing

= Stokabkoncernen: Arbetsmiljépolicy

= Stockholms stad: Personalpolicy

Ansvarsfulla leverantorer, sidan 16

= Stokab: Etiska hansyn (bilaga till Stokabs upphandlingsunderlag)
= Stockholms stad: Program for inkop 2020-2023

= Stockholms stad: Vision 2040 — Méjligheternas Stockholm
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GRI-innehallsindex

GRI-innehallsindex

OCH HALLBARHETSREDOVISNINC

Stokab redovisar sitt hallbarhetsarbete enligt GRI Standards, publikation 2016, om inget annat framgar. Redovisningen beskriver hur Stokab

arbetat med héllbarhetsfragor under 2021. Informationen i redovisningen omfattar hela koncernens verksamhet; AB Stokab och dotterbolaget

S:t Erik Kommunikation AB. Indexet nedan inkluderar den standardinformation som ar obligatorisk samt ytterligare standardinformation som ar

vasentlig for bolaget.

ALLMANNA STANDARDUPPLYSNINGAR

Organisationsprofil

Hantering/kommentar

Sidhénvisning/Not

102-1 Organisationens namn

Sid. 23,50, Not 1

102-2 De viktigaste varuméarkena, produkterna
och/eller tjansterna

Sid. 3,24

102-3 Huvudkontorets lokalisering

Stockholm, Sverige

Sid 3,sid 50, Not 1

102-4 Lander dar organisationen ar verksam Sverige Sid. 24
102-5 Agarstruktur och bolagsform Sid. 24, Not 1
102-6 Marknader Sid. 4
102-7 Bolagets storlek Sid. 7
102-8 Personalstyrka Sid. 15, Not 5
102-9 Leverantorskedja Sid.9
102-10  Betydande andringar for organisationen och Inget att rapportera
leverantorskedjan
102-11  Foérsiktighetsprincipen Tillampas
102-12  Externaprinciper som organisationen stodjer Stokab foljer Stockholms stads krav pa miljo- och klimat-
mal i Miljdprogram 2020-2023 samt IMM:s naringslivs-
kod (I stadens riktlinjer om mutor och representation)
102-13  Medlemskap i organisationer Svenska Stadsnatsforeningen — SSNf, Sobona -
kommunala féretagens arbetsgivarorganisation, IT-
féretagen, Byggvarubeddmningen (BVB), Klimatpakten,
Stockholms stad
Strategi
102-14  VD-ord Sid.4-6,25
Varderingar
102-16  Internavarderingar och policyer Stokabs vardeord ar: Professionella, palitliga och Sid. 17
serviceinriktade
Styrning
102-18  Organisationens styrning och styrelse Stokab ags till 100 % av Stockholms stad vilken aren Sid. 45 -48

politikerstyrd organisation.




HALLBARHETSREDO

Organisationsprofil

Hantering/kommentar

GRI-innehallsindex

Sidhanvisning/Not

Intressentrelationer

102-40  Intressentgrupper Sid. 8
102-41  Andel anstéllda med kollektivavtal Stokabs samtliga anstallda omfattas av kollektivavtal

oavsett facklig tillhérighet
102-42  Principer for urval avintressenter Sid.8
102-43  Intressentdialog Sid.8
102-44  Nyckelfragor Sid.9

Redovisningens omfattning och avgridnsningar

Organisationsprofil

Hantering/kommentar

Sidhanvisning/Not

102-45  Princip for redovisning av dotterbolag Hallbarhetsredovisningen omfattar hela Stokabs Not 1
verksamhet, AB Stokab och samtliga dotterbolag
102-46  Processer for definition avinnehallet Sid.8
102-47  Identifierande indikatorer Sid. 20 -22
102-48  Forklaring av effekten av férandringar Finns inga férandringar
102-49  Vasentliga férandringar sedan féregaende rapport Inga vésentliga férandringar har gjorts sedan
foregdende rapport
102-60  Redovisningsperiod 2021-01-01-2021-12-31 Sid. 24
102-561  Datum for publicering av senaste redovisning 2021-03-19
102-562  Redovisningscykel Fran januari till december varje ar
102-563  Kontaktpersoner for redovisningen Sid. 49
102-54  lenlighet med GRI krav GRI-standards niva Core
102-56  GRI-innehallsindex Sid. 18 -22
102-66  Granskning och bestyrkande Extern revisor har lamnat ett yttrande atten Sid. 23

hallbarhetsredovisning enligt ARL har upprattats
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GRI-innehallsindex

AMNESSPECIFIKA UPPLYSNINGAR

@ GRI: 203-2 Okad konkurrens och valfrihet, lis mer pasidan 10

Resultat Resultat Resultat Resultat Sid-
Indikator Kommentar ar 2021 ar 2020 ar 2019 ar2018 hénvisning
103-1-3  Hallbarhetsstyrning Sid. 8
203-2 Organisationens betydande Rapporten "Neutral fibre and the - Enrapporthar - En studie har Sid. 10
indirekta paverkan pa ekonomin European Green Deal’, har publ- tagits fram tagits fram
icerats och lanserats
Ingen extern benchmark har - - - Se ovan
gjorts under 2021
@ GRI: 205-2 God afférsetik, l4s mer pa sidan 11
Resultat Resultat Resultat Resultat Sid-
Indikator Kommentar ar 2021 ar 2020 ar 2019 ar2018 hanvisning
103-1-3  Hallbarhetsstyrning Sid. 8
205-2 Kommunikation och utbildningom  Stokabs styrelse har utbildats = = Genomférd = Sid. 11
policyer och férfarande mot kor- genom Stockholms Stadshus AB
ruption
2 Under 2021 har utbildning 105 = 101 95
genomforts for anstéllda och
konsulter
Inga ytterligare personer eller = = = =
organisationer har informerats
under 2021
Ingen ytterligare utbildning har = = = 100%
genomforts for chefer under
2021
Nyanstallda under 2021 kommer - = 32% 68%
att utbildas under 2022
Inga rapporter om oegentligheter ~ — - - -
har inkommit under 2021
@ GRI: 306 3-5 (2020) Atervinna avfall och spill Stokab, |4s mer pasidan 12
STOKAB
Resultat Resultat Resultat Resultat Sid-
Indikator Kommentar ar 2021 ar 2020 ar 2019 ar 2018 hanvisning
103-1-3  Hallbarhetsstyrning Sid. 8
306-3-5  Avfallstyper och Total vikt icke miljéfarligt avfall 46,63 ton 34,0 ton 36,4 ton 32,9 ton
atervinningsmetoder
Varav blandat avfall som blir 38,38 ton 30,3 ton 30,1 ton 30,3 ton
energi genom férbranning
Varav metall till atervinning 8,25 ton 3,7 ton 6,32 ton 2,6 ton
Varav el-avfall till atervinning 25 kg = = =
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HALLBARHETSREDO NING 2 GRI-innehallsindex

@ GRI: 306 3-5 (2020) Atervinna avfall och spill S:t Erik Kommunikation, lis mer pasidan 13

Resultat Resultat Resultat Resultat Sid-
Indikator Kommentar ar 2021 ar 2020 ar2019 ar2018 hénvisning
103-1-3  Hallbarhetsstyrning Sid. 8
306-3-5  Avfallstyper och Totalt antal utrustningar 773 st 1361 st 13560 st 2700 Sid. 13
atervinningsmetoder
Varav antal utrustningar som gatt 140 st, 732 st, 280 st, 320 st,
till atervinning ca 140 kg ca732kg ca 250 kg ca 350 kg
Varav utrustning som ateranvands ~ a) 166 st a) 104 st a) 1020 st a) 1080 st
a) i egna natet b) 467 st b) 1257 st b) 50 st b) 1 620 st
b) genom étertagspartner
e GRI: 416-2 Stdndig riskminimering, 14s mer pa sidan 14
Resultat Resultat Resultat Resultat Sid-
Indikator Kommentar ar 2021 ar 2020 ar2019 ar2018 hénvisning
103-1-3  Hallbarhetsstyrning Sid. 8
416-2 Incidenter som uppkommit Totalt antal inkomna incidenter 5 6 6 7 Sid. 14
pga brister i hansyn till hur under 2021
produkter eller tjanster kan o
paverka manniskors halsa Som lett il boter 2 4 5 2
e et Som letttill Klagomsl 3 2 1 4
Som Stokabs personal identifierat 0 0 0 1

som risk/incident
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GRI-innehallsindex

@ GRI: 401-3,404-3,405-1 Jamstéalldhet och mangfald, |4s mer pa sidan 15

Resultat Resultat Resultat Resultat Sid-
Indikator Kommentar ar 2021 ar 2020 ar2019 ar 2018 hénvisning
103-1-3  Héllbarhetsstyrning Sid. 8
401-3 Majlighet till uttag av féréldra- Anstallda som har ratt till foraldra- 103 104 101 95
ledighet genom lag (féraldra- ledighet
férsakring) och regelverk B ) L
(kollektivavtal) Anstallda som tagit ut foréldra- 18 personer 14 personer 18 personer 17 personer
ledighet varav varav varav varav
4 kvinnor/ 5 kvinnor/ 8 kvinnor/ 7 kvinnor/
14 méan 9 méan 10maén 10 man
Foraldralediga som atergatt i 16 10 18 17
arbete efter foraldraledighet
Foraldralediga som var fortsatt 16 14 18 17
anstéllda efter 12 man
Foraldralediga som atergick till 16 10 18 17
samma arbetsgrad/uppgifter
404-3 Modell och metoder for arbets- Medarbetare som haft 100 % 100 % 100% 98%
givarens arbete med utveck- utvecklingssamtal under aret
lingsplaner och aterkoppling av
medarbetares arbetsinsatser/
prestation
405-1 Mangfald inom styrelse, ledning Antal kvinnor/mén i Stokabs 3 kvinnor, 3 kvinnor, 3 kvinnor, 4 kvinnor,
och anstéllda styrelse 4 man’ 4 mén 4 man 3 mén
Antal kvinnor/mén i Stokabs 3 kvinnor, 3 kvinnor, 3 kvinnor, 3 kvinnor,
ledningsgrupp 4 man? 4 man 4 man 4 mén
Antal anstéllda kvinnor/mén i 38 kvinnor, 38 kvinnor, 37 kvinnor, 34 kvinnor, Sid. 15
Stokabkoncernen (inkl. tillsvidare- 65 man3 66 man 64 man 61 man
och visstidsanstallda)
1Styrelse Under 30 ar 30-50 ar Bver 50 ar Totalt
Kvinnor 0 1 2 8
Man 0 2 2 4
2| edningsgrupp Under 30 ar 30-50 ar Bver 50 ar Totalt
Kvinnor 0 0 3 3
Man 0 2 2 4
3Totalt antal B
tillsvidareanstallda Under 30 ar 30-50 ar Over 50 ar Totalt
Kvinnor 3 17 18 38
Mé&n 0 27 38 65
GRI: 414-1 Ansvarsfulla leverantdrer lds mer pa sidan 16
Resultat Resultat Sid-
Indikator Kommentar ar 2021 ar 2020 hanvisning
414-1 Leverantorer med ramavtal som Antal leverantérer som utvarde- 15 - Sid. 16
utvarderats gallande socialt rats dar etiska hansyn stéllts vid
ansvarstagande upphandling.

Nytt fokusomrade fran 2020
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RS- OCH HALLBARHETSREDOVISNIN 02 Revisorns yttrande

Revisorns yttrande avseende
den lagstadgade hallbarhetsrapporten

Till bolagsstamman i Aktiebolaget Stokab, org.nr 556475-6467

Uppdrag och ansvarsférdelning en annan inriktning och en vasentligt mindre omfattning jam-
Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten for fort med den inriktning och omfattning som en revision enligt
&r 2021 pa sidorna 8-22 och fér att den &r upprattad i enlig- International Standards on Auditing och god revisionssed i
het med arsredovisningslagen. Sverige har. Jag anser att denna granskning ger mig tillracklig

grund for mitt uttalande.

Granskningens inriktning och omfattning

Min granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12 Uttalande

Revisorns yttrande om den lagstadgade hallbarhetsrapporten. En hallbarhetsrapport har uppréttats.
Detta innebar att min granskning av hallbarhetsrapporten har

Stockholm den 30 mars 2022

Oskar Wall

Auktoriserad revisor
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Forvaltningsberittelse

Forvaltningsberattelse

STOKABS ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2021

Styrelsen och verkstallande direktéren avger harmed arsredovisning
och koncernredovisning for rakenskapséaret 2021-01-01 - 2021-12-31

Verksamheten

Stokabs uppgift ar att bygga och hyra ut samt underhalla ett passivt fibernat i
Stockholmsregionen. Bolaget &r konkurrensneutralt och tillhandahaller ett nat som
ar 6ppet for alla pa likvérdiga villkor. Syftet med infrastrukturen och verksamheten
ar att stimulera en positiv utveckling fér Stockholm genom att bidra till goda forut-
sattningar for IT-utvecklingen i regionen.

Stokabs huvudsakliga verksamhet utgors av natverksamheten, vilken innefattar
utbyggnad och drift av ett fibernat samt upplatelse av fiberférbindelser utan aktiv
andutrustning - "svartfiber”.

| Stokabs verksamhet ingér vidare att pa uppdrag av Stockholms stad adminis-
trera, driva och utveckla stadens samlade kommunikationsnat for saval adminis-
tration som det mer publika behovet fér skola, barnomsorg, fritid och kultur. Denna
verksamhet bedrivs i ett helagt dotterbolag, S:t Erik Kommunikation AB.

Agarférhallanden
AB Stokab ar ett helagt dotterbolag till Stockholms Stadshus AB
(org.nr 556415-1727).

Utveckling av verksamheten, stéllning och resultat — Koncern

Vasentliga handelser under aret

Resultat efter finansiella poster uppgick fér 2021 till 240 mkr, vilket ar 21 mkr
lagre an 2020. Avvikelsen mot féregaende ar forklaras bland annat av den 6ka-
de konsolideringen pa marknaden och att kunderna bestaller med en férandrad
produktmix med en i huvudsak lagre snittintakt.

Orderingangen uppgick till 159 mkr. Samtliga kundkategorier har under aret
bestallt produkter vilket i huvudsak beror pa efterfragan fran hushall och féretag pa
mera bredbandskrévande tjanster.

Nettoomsattningen uppgick till 798 mkr vilket ar 2% (15 mkr) lagre an férega-
ende ar.

Mot bakgrund av spridningen av coronaviruset i samhéllet har AB Stokab foljt
handelseforloppet noga och vidtagit nddvandiga atgarder for att folja nationella
riktlinjer och restriktioner. Radande pandemi har inte haft en betydande inverkan
pé utvecklingen av foretagets verksamhet, stallning och resultat.

Styrelseférandringar
| december 2021 lamnade Hakan Wallensten, suppleant, styrelsen.

(tkr) Ar 2021 Ar 2020 Ar 2019 Ar 2018
Nettoomséattning 798 096 813699 809514 814734
Resultat efter finansiella poster 239807 260 805 256900 247 482
Balansomslutning 1750235 1822181 1937 601 1997 788
Avkastning pé totalt kapital” 13,7% 14,2% 13,4% 12,4%
Investeringar 136 056 144 386 160628 233473
Soliditet 37,2% 35,7% 41,2% 39,5%
Medelantalet anstallda? 104 104 101 96
1) Resultat fore finansiella poster / Genomsnittlig balansomslutning

2) Jamférelsear omréaknat i enlighet med berékning av medelantalet anstallda specificerat i not 5

Utveckling av verksamheten, stélining och resultat — Moderbolag

(tkr) Ar2021 Ar 2020 Ar2019 Ar2018
Nettoomséttning 657 785 673503 673722 704 420
Resultat efter finansiella poster 221723 242 694 243672 233239
Balansomslutning 1635 806 1673847 1741074 1842901
Avkastning pa totalt kapital‘) 13,5% 14,3% 13,8% 12,6%
Investeringar 122 456 122714 130627 198 543
Soliditet?) 28,9% 37,5% 44,5% 41,4%
Medelantalet anstallda®) 89 90 90 88

1) Resultat fore finansiella poster / Genomsnittlig balansomslutning
2) Eget kapital + obeskattade reserver / Balansomslutning

3) Jamférelsear omréknat i enlighet med berékning av medelantalet anstéllda specificerat i not 5
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STOKABS ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2021

Personalfragor

Stokab bedriver sedan ett antal &r tillbaka ett systematiskt arbetsmiljéarbete.
Arbetet innebar halsoinriktade insatser saval som langsiktigt rehabiliteringsarbete.
Detta arbetsmiljdarbete har under 2021 bidragit till att Stokab har haft en lag sjuk-
franvaro, 2,74%.

Miljéfragor
Stockholms stads miljéprogram och Stokabs miljshandlingsplan ligger till grund

for bolagets miljdarbete. Stokabs viktigaste insats ar att minska paverkan pa miljén
genom att samordna nyttjandet av [T-infrastrukturen.

Hallbarhetsrapport

AB Stokab har upprattat en hallbarhetsredovisning enligt GRI standards niva Core.

Hallbarhetsredovisningen har uppréattats for att uppfylla kraven pa hallbarhets-
rapport enligt &rsredovisningslagens sjatte kapitel. Hallbarhetsredovisningens
innehall framgar av det GRI-innehallsindex som presenteras pa sidorna 18-22.

Investeringar

Avrets investeringar uppgick till 138 mkr (151 mkr) exklusive lagerforandring pa
2 mkr. | huvudsak bestar investeringarna av natutbyggnad driven av kundefter-

fragan. Pagaende nyanlaggningar uppgick vid arets slut till 263 mkr (2562 mkr),
vilket ar 1 mkr hogre an vid arets ingang.

Vinstdisposition (kr)

Styrelsens forslag till beslut om vinstutdelning avseende medel i moderbolaget

Forslag till vinstdisposition

Till &rsstammans forfogande star foljande vinstmedel:

Forvaltningsberittelse

Finansiering

Finansieringen av investeringarna har skett genom egna och lanade medel. Total
uppléaning, inklusive finansiell leasing, uppgick vid periodens slut till 271 mkr
(153 mkr), varav checkrakningskredit 243 mkr (122 mkr).

Finansnettot for 2021 blev -4 mkr (-5 mkr) vilket &r 1 mkr lagre &n féregaende
ar. Detta forklaras huvudsakligen av en lagre snittranta 2021.

Risker och osékerhetsfaktorer

Bolagets ledning ser inga risker eller osakerhetsfaktor utéver normal marknadsrisk
som i vasentlig omfattning kan paverka bolagets verksamhet, resultat eller finan-
siella stallning inom en éverskadlig framtid.

Framtida utveckling

Ledningens utmaning ar att utifran en tydlig strategi och med en pa affars-
mannaskap grundad verksamhet vidareutveckla Stokabs affarsmodell. Samtidigt
ska Stokab tillgodose Stockholms stads och regionens behov av infrastruktur. Dar-
med |aggs grunden for etablering av nya féretag i Stockholmsregionen, som kan
utnyttja [T-infrastrukturen for nya typer av tjanster och tekniska lsningar.

| Stokabs fortsatta utveckling star darfor fiberutbyggnaden for hushallens och
foretagens behov i centrum. Déarmed skapas mojligheter till interaktion i bred-
bandsnaten mellan samhélle, hushall och néringsliv.

Balanserade medel 72 666 646
Avrets resultat 397 680
Summa 73064 326
Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras pé féljande sétt: 73064 326
I ny rékning éverféres 73064 326

Betraffande moderbolagets och koncernens resultat och stéllning i 6vrigt hanvisas till efterfoljande resultat- och balansrakningar,
kassaflédesanalyser samt tillaggsupplysningar. Samtliga belopp &r uttryckta i tusentals kronor (tkr) dér annat ej anges.
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Koncernens finansiella rapporter STOKABS ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2021

Koncernens resultatrakning

(tkr) Not Ar 2021 Ar 2020

Rorelsens intakter

Nettoomséattning 4 798 096 813699
Aktiverat arbete for egen rakning 4309 4277
Ovriga rérelseintakter 891 3189
Summa rérelsens intékter 803 296 821165

Rorelsens kostnader

Driftskostnader 4 -135588 -128 854
Ovriga externa kostnader 4,7 -67 169 -65 392
Personalkostnader 5-6 -113765 -111054
Avskrivningar immateriella och materiella anlaggningstillgangar 9-10 -242715 -250 229
Summa rérelsens kostnader -559 227 -555 528
Rorelseresultat 244 069 265 636

Resultat fran finansiella poster

Ovriga rénteintékter och liknande resultatposter 11 520 509
Réntekostnader och liknande resultatposter 12 -4782 -5340
Summa resultat fran finansiella poster -4 262 -4 831
Resultat efter finansiella poster 239 807 260 805

Bokslutsdispositioner

Lamnade koncernbidrag -433 000 -445000
Resultat fére skatt -193 193 -184 195
Aktuell skatt 14-15 -15686 -3 421
Skatt hanforlig till tidigare ar -10 -73
Uppskjuten skatt 13 41162 41140
Arets resultat -153 627 -146 549
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STOKABS ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2021

Koncernens balansrékning

Koncernens finansiella rapporter

(tkr) Not Ar 2021 Ar2020
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar

Balanserade kostnader for programvaror 9 463 369
Summa Immateriella anlaggningstillgangar 463 369
Materiella anldggningstillgangar 10

Inventarier 62073 67 557
Markinventarier 1262 064 1343355
Pagéende nyanlaggningar 2563248 252 180
Summa materiella anlaggningstillgangar 1577 385 1663 092
Finansiella anldggningstillgangar

Uppskjuten skattefordran 13 367 405
Summa finansiella anldaggningstillgangar 367 405
Summa Anlaggningstillgangar 1578 215 1663867
Omesiéttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 100 191 106 547
Fordringar hos koncernféretag 4300 4495
Ovriga fordringar 18896 17 224
Aktuell skattefordran 11911 10076
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 17 36 722 19972
Summa kortfristiga fordringar 172020 158 314
Summa omséttningstillgangar 172 020 158 314
Summa tillgangar 1750 235 1822181
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Aktiekapital 18 50 000 50000
Annat eget kapital 447611 601238
Summa eget kapital 497 611 651 238
Avsattningar

Avsattning for pensioner och liknande forpliktelser 21 2516 2758
Uppskjuten skatteskuld 13 88323 129523
Ovriga avsattningar 21 - 135
Summa avsattningar 90 839 132417
Langfristiga skulder

Ovriga langfristiga skulder 8 28214 31430
Summa langfristiga skulder 28 214 31430
Kortfristiga skulder

Checkkredit 22 243 302 122114
Leverantorsskulder 58 485 53771
Skulder till moderbolag 433 000 445000
Skulder till koncernféretag 4 467 5849
Ovriga kortfristiga skulder 30979 37 067
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 23 363 338 343295
Summa kortfristiga skulder 1133571 1007 096
Summa eget kapital och skulder 1750 235 1822181
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Koncernens finansiella rapporter STOKABS ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2021

Kassaflodesanalys koncernen

(tkr) Ar 2021 Ar 2020

Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat 244069 265 636

Justeringar for poster som inte ingér i kassaflodet

Férandring avséattningar -377 -319
Avskrivningar 243 421 250 229
Realisationsresultat = -1626
Erhéllen ranta 520 509
Erlagd ranta -4782 -5 340
Betald inkomstskatt -3429 -11 154
Kassafl6de fran den I6pande verksamheten fére forandringar i rorelsekapital 479 422 497 935

Forandringar i rérelsekapital

Okning / minskning av kortfristiga fordringar -11871 39234
Okning / minskning av kortfristiga skulder 17 700 -27 639
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 485 251 509 530

Investeringsverksamheten

Investering i materiella anlaggningstillgangar -136 056 -144 386
Forsaljning av anlaggningstillgangar = 2400
Kassafléde fran investeringsverksamheten -136 056 -141 986

Finansieringsverksamheten

Lamnat koncernbidrag -445 000 -245 000
Foérandring checkkredit; Stockholms stad 121188 -90114
Amortering -25 383 -32430
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -349 195 -367 544
Foérandring av likvida medel 0 0
Likvida medel vid arets borjan 0 0
Likvida medel vid arets slut 0 0

Utnyttjad checkkredit uppgar till 243 mkr, vilket forklarar att de likvida medlen vid arets utgang ar O kr.

Koncernens férandringar i eget kapital

(tkr) Aktiekapital Annat eget kapital Summa eget kapital
Ingaende balans per 1 januari 2020 50 000 747 787 797 787
Arets resultat -146 549 -146 549
Utgaende balans per 31 december 2020 50 000 601 239 651 238
Ingdende balans per 1 januari 2021 50 000 601 239 651 238
Arets resultat -153 627 -153 627
Utgaende balans per 31 december 2021 50 000 447 612 497 611
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Moderbolagets resultatrakning

Koncernens finansiella rapporter

(tkr) Not Ar 2021 Ar2020
Rorelsens intédkter

Nettoomséttning 4 657 785 673503
Aktiverat arbete for egen rakning 4309 4277
Ovriga rérelseintakter 887 3189
Summa rérelsens intékter 662 981 680 969
Rorelsens kostnader

Driftskostnader 4 -96 309 -93782
Ovriga externa kostnader 4,6 -65 540 -63 407
Personalkostnader 5-6 -93 252 -93330
Avskrivning immateriella och materiella anlaggningstillgangar 9-10 -194 763 -196 401
Summa rérelsens kostnader -439 864 -436 920
Rorelseresultat 223117 244 049
Resultat fran finansiella poster

Rénteintakter och liknande resultatposter 11 517 506
Réantekostnader och liknande resultatposter 12 -1911 -1861
Summa resultat fran finansiella poster -1 394 -1 355
Resultat efter finansiella poster 221723 242 694
Bokslutsdispositioner

Erhallna koncernbidrag 12 000 14 000
Lamnade koncernbidrag -433 000 -445 000
Férandring av 6veravskrivningar 200 000 200 000
Resultat fore skatt 723 11 694
Skatt pa arets resultat 14-156 -325 -2 664
Arets resultat 398 9030
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Moderbolagets balansrékning

STOKABS ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2021

(tkr) Not Ar 2021 Ar2020
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar

Balanserade kostnader for programvaror 9 463 369
Summa immateriella anlaggningstillgangar 463 369
Materiella anldggningstillgangar 10

Maskiner och inventarier 12219 13589
Markinventarier 1206 057 1287 461
Pagaende nyanlaggningar 229143 218771
Summa materiella anldggningstillgangar 1447 419 1519 821
Finansiella anlaggningstillgangar

Andelar i dotterbolag 16 200 200
Summa finansiella anlaggningstillgangar 200 200
Summa anlaggningstillgangar 1448 082 1520390
Omséttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 100 191 106 365
Fordringar hos koncernféretag 13900 15725
Ovriga fordringar 14666 12937
Skattefordringar 11416 9139
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 17 9510 9291
Summa kortfristiga fordringar 149 683 153 457
Summa omsittningstillgangar 149 683 153 457
Summa tillgangar 1597 765 1673847
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STOKABS ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2021 Koncernens finansiella rapporter

Moderbolagets balansrékning forts.

(tkr) Not Ar 2021 Ar 2020

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 18 50 000 50 000
Reservfond 10000 10000
Fritt eget kapital

Balanserad vinst 19 72 667 63637
Arets resultat 398 9030
Summa eget kapital 133065 132667

Obeskattade reserver
Overavskrivning 20 428 754 628 754
Summa obeskattade reserver 428 754 628 754

Avsattningar

Avséttning for pensioner och liknande férpliktelser 2516 2758
Ovriga avsattningar 21 = 136
Summa avsattningar 2516 2893
Kortfristiga skulder

Checkkredit; internbank Stockholms stad 22 243 009 131937
Leverantorsskulder 45811 37640
Skulder till moderbolag 433 000 445000
Skulder till koncernbolag 4512 5760
Ovriga kortfristiga skulder 7559 13501
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 23 299 539 275 696
Summa kortfristiga skulder 1033430 909 533
Summa eget kapital och skulder 1597 765 1673847
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Kassaflédesanalys moderbolaget

STOKABS ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2021

(tkr) Ar 2021 Ar 2020
Den Iopande verksamheten
Rorelseresultat 223117 244059
Justeringar for poster som inte ingér i kassaflodet

Férandringar avséattningar -377 -320

Avskrivningar 194 763 196 401

Realisationsresultat - -1627
Erhallen ranta 517 506
Erlagd ranta =191 -1861
Betald inkomstskatt -2601 -9 556
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fore forandringar i rérelsekapital 413 508 427 602
Férandringar i rérelsekapital
Okning / minskning av kortfristiga fordringar 4051 4657
Okning / minskning av kortfristiga skulder 24 826 -10007
Kassafléde fran den Idpande verksamheten 442 385 422 252
Investeringsverksamheten
Investering i anlaggningstillgangar -122 457 -122714
Forsaljning av anlaggningstillgangar = 2400
Kassafléde fran investeringsverksamheten -122 457 -120 314
Finansieringsverksamheten
Erhéallet koncernbidrag 14000 9000
Lamnat koncernbidrag -445 000 -245 000
Férandring checkkredit; Stockholms stad 111072 -65 938
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -319 928 -301 938
Forandring av likvida medel 0
Likvida medel vid &rets bérjan 0
Likvida medel vid arets slut 0 0
Utnyttjad checkkredit uppgar till 243 mkr, vilket forklarar att de likvida medlen vid arets utgang ar O kr.
Moderbolagets forandringar i eget kapital

Balanserat Summa

(tkr) Aktiekapital Reservfond kapital Arets resultat eget kapital
Ingéende balans per 1 januari 2020 50 000 10000 57 451 6185 123636
Disposition av féregaende éars resultat 6185 -6 185 0
Avrets resultat 9030 9030
Utgaende balans per 31 december 2020 50 000 10000 63637 9030 132 667
Ingaende balans per 1 januari 2021 50 000 10 000 63637 9030 132667
Disposition av foregéende ars resultat 9030 -9030 0
Arets resultat 398 398
Utgaende balans per 31 december 2021 50 000 10 000 72 668 398 133 065
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Tillaggsupplysningar: Noter

NOT 1. Allman information

AB Stokab med organisationsnummer 556475-6467 ar ett aktiebolag registre-
rat i Sverige med sate i Stockholm. Adressen till huvudkontoret &r Pastellvagen 6,
12136 Johanneshov. Féretagets verksamhet ar att bygga och hyra ut samt under-
halla ett passivt fibernat i Stockholmsregionen, samt genom dotterbolaget S:t Erik
Kommunikation AB administrera, driva och utveckla stadens samlade kommuni-
kationsnat for saval administration som det mer publika behovet for skola, barn-
omsorg, fritid och kultur.

AB Stokab ar ett helagt dotterbolag till Stockholm Stadshus AB, org.nr:
556415-1727, med sate i Stockholm. Stockholm Stadshus AB &r moderbolaget i
den stérsta koncern som uppréttar koncernredovisning.

NOT 2. Redovisnings- och varderingsprinciper

Foretaget tillampar arsredovisningslagen (1995:1554) och Bokféringsnamndens
allménna rad BFNAR 2012:1, arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ar oférandrade jamfort med féregaende ar.

Koncernredovisning

Koncernredovisningen omfattar moderforetaget AB Stokab och de foretag 6ver vil-
ka moderféretaget direkt eller indirekt har bestammande inflytande (dotterféretag).
Bestammande inflytande innebar en ratt att utforma ett annat féretags finansiella
och operativa strategier i syfte att erhalla ekonomiska fordelar. Vid beddmningen av
om ett bestdmmande inflytande foreligger, ska hansyn tas till innehav av finansiella
instrument som medfor ett potentiellt rostberéttigande och som utan dréjsmél kan
utnyttjas eller konverteras till réstberattigade eget kapitalinstrument. Hansyn ska
ocksa tas till om foretaget genom agent har mojlighet att styra verksamheten. Be-
stdmmande inflytande foreligger i normalfallet da moderféretaget direkt eller indi-
rektinnehar aktier som representerar mer an 50 % av résterna.

Ett dotterforetags intakter och kostnader tas in i koncernredovisningen fran och
med tidpunkten for férvérvet till och med den tidpunkt d& moderforetaget inte 1ang-
re har ett bestammande inflytande 6ver dotterforetaget.

Redovisningsprinciperna for dotterféretag éverensstdmmer med koncernens
redovisningsprinciper. Alla koncerninterna transaktioner, mellanhavanden samt
orealiserade vinster och forluster hanforliga till koncerninterna transaktioner har
eliminerats vid upprattandet av koncernredovisningen.

Intéktsredovisning

Intékter redovisas till det verkliga vardet av den ersattning som erhallits eller kom-
mer att erhallas, med avdrag for mervardeskatt, rabatter, returer och liknande av-
drag.

Nettoomsattningen bestar av intékter fran upplatelse av fiberforbindelser samt
fran drift och underhall av det aktiva natet for Stockholm Stad. Intakterna redovisas
linjart éver avtalens l6ptid. Forskottsfakturerade avgifter redovisas som férutbetald
intakt. Vasentliga engangsavgifter periodiseras 6ver upplatelseavtalens optid.

Leasingavtal

Ett finansielltleasingavtal &r ett avtal enligt vilket de ekonomiska risker och fér-
delar som forknippas med agandet av en tillgang i allt vasentligt 6verfors fran
leasegivaren till leasetagaren. Ovriga leasingavtal klassificeras som operationella
leasingavtal.

Tillgangar som innehas enligt finansiella leasingavtal redovisas som anlaggnings-
tillgangar i koncernens balansrakning till verkligt varde vid leasingperiodens bérjan
eller till nuvardet av minimileasingavgifterna om detta ar lagre. Den skuld som lease-
tagaren har gentemot leasegivaren redovisas i balansrakningen under rubrikerna
Ovriga langfristiga skulder respektive Ovriga kortfristiga skulder. Leasingbetalning-
arna férdelas mellan ranta och amortering av skulden. Rantan férdelas éver leasing-
perioden sé att varje redovisningsperiod belastas med ett belopp som motsvarar en
fast rantesats pa den under respektive period redovisade skulden.

Noter

Leasingavgifter vid operationella leasingavtal kostnadsfors linjart éver leasing-
perioden, savida inte ett annat systematiskt satt battre aterspeglar anvandarens
ekonomiska nytta dver tiden.

S:t Erik Kommunikation AB har for tillfallet tvé leasingavtal. | avtalen uppgar le-
asingperioden och nyttjandeperiodens langd till 4 ar. Under rakenskapséaret har
tillgangar och skulder tagits upp gentemot Tele2 Sverige AB, vilka har redovisats i
balansrakningen.

Utlandsk valuta
Moderféretagets redovisningsvaluta ar svenska kronor (SEK).

Omrakning av poster i utlandsk valuta

Vid varje balansdag raknas monetéra poster i utlandsk valuta om till balansdagens
kurs. Icke-monetara poster, som varderas till historiskt anskaffningsvarde i en ut-
landsk valuta, raknas inte om. Valutakursdifferenser redovisas i rorelseresultatet
eller som finansiell post utifran den underliggande affarshandelsen, i den period
de uppstar.

Laneutgifter
Laneutgifter redovisas i resultatrakningen i den period de uppkommer.

Riksdagen beslutade i slutet av ar 2012 om ytterligare begransningar for avdrag
for koncerninterna rantor i huvudsyfte att férhindra kapitalflykt till utlandet med
skatteplanering. Skatteverket har tillimpat det nya regelverket fran och med ar
2014 vilket for koncernen Stockholm Stadshus ABs bolag inneburit att endast en
begransad del av rantekostnaderna till Stockholms stad ansetts vara avdragsgilla.
Bolaget har énskat en rattslig provning av ranteavdragen och besluten har darfor
6verklagats. Forvaltningsrattens och kammarrattens domar var i linje med Skatte-
verkets beslut och under &r 2020 beslutade Hogsta férvaltningsdomstolen att inte
ge provningstillstand.

Vad avser bokslut 2021 har bolaget bedémt samtliga rantekostnader som av-
dragsgilla i enlighet med den nya lagstiftning for avdragsbegransning av rantor
som galler fro.m. ar 2019.

Erséattningar till anstallda

Erséttningar till anstéllda i form av [dner, bonus, betald semester, betald sjukfran-
varo m.m. samt pensioner redovisas i takt med intjanandet. Betraffande pensioner
och andra erséttningar efter avslutad anstallning klassificeras dessa som avgifts-
bestamda eller formansbestamda pensionsplaner.

Koncernen tillampar ett premiebaserat tjanstepensionssystem. Koncernens
resultat belastas fér kostnader i takt med att férmanerna intjanas vilket normalt
sammanfaller med tidpunkten for nar premier erlaggs. Alla anstélldas pensions-
ataganden ar tryggade via tjanstepensionsforsakring.

VD erhaller pension i enlighet med reglerna for KAP-KL samt en kompletteran-
de avgiftshaserad chefspension som tillampas for chefer inom Stockholms Stad.
Den kompletterande chefspensionen &r en tillaggspension till KAP-KL som inne-
bar en avséttning motsvarande 15% av I6nen. Avséttningen kan anvandas till tem-
porér pension fore 65 ars alder.

Det finns inga 6vriga langfristiga ersattningar till anstallda.
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Noter

Inkomstskatter
Skattekostnaden utgors av summan av aktuell skatt och uppskjuten skatt.

Aktuell skatt

Aktuell skatt beraknas pa det skattepliktiga resultatet for perioden. Skattepliktigt
resultat skiljer sig fran det redovisade resultatet i resultatrakningen da det har jus-
terats for ej skattepliktiga intakter och ej avdragsgilla kostnader samt fér intékter
och kostnader som &r skattepliktiga eller avdragsgilla i andra perioder. Koncernens
aktuella skatteskuld beraknas enligt de skattesatser som galler per balansdagen.

Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt redovisas pa temporara skillnader mellan det redovisade véardet
pa tillg&ngar och skulder i de finansiella rapporterna och det skatteméssiga vardet
som anvands vid berékning av skattepliktigt resultat. Uppskjuten skatt redovisas
enligt den sa kallade balansrakningsmetoden. Uppskjutna skatteskulder redovisas
for i princip alla skattepliktiga temporéra skillnader, och uppskjutna skattefordring-
ar redovisas i princip for alla avdragsgilla temporéra skillnader i den omfattning det
ar sannolikt att beloppen kan utnyttjas mot framtida skattepliktiga éverskott. Upp-
skjutna skatteskulder och skattefordringar redovisas inte om den temporara skill-
naden &r hanforlig till goodwill.

Det redovisade vardet pa uppskjutna skattefordringar omprévas varje balans-
dag och reduceras till den del det inte langre &r sannolikt att tillrackliga skatteplikt-
iga resultat kommer att finnas tillgangliga for att utnyttjas, helt eller delvis, mot den
uppskjutna skattefordran.

Varderingen av uppskjuten skatt baseras pa hur féretaget, per balansdagen, for-
vantar sig att atervinna det redovisade vardet fér motsvarande tillgang eller reglera
det redovisade vérdet fér motsvarande skuld. Uppskjuten skatt berdknas baserat
pa de skattesatser och skatteregler som har beslutats fére balansdagen.

Uppskjutna skattefordringar och skatteskulder kvittas da de hanfor sig till in-
komstskatt som debiteras av samma myndighet och d& koncernen har for avsikt att
reglera skatten med ett nettobelopp.

Aktuell och uppskjuten skatt fér perioden

Aktuell och uppskjuten skatt redovisas som en kostnad eller intakt i resultatrak-
ningen, utom nar skatten ar hanforlig till transaktioner som redovisats direkt mot
eget kapital. | sddana fall ska &ven skatten redovisas direkt mot eget kapital.

Materiella och Immateriella anlaggningstillgdngar
Materiella och Immateriella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde
efter avdrag for ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar.

Anskaffningsvérdet bestar av inkopspriset, utgifter som ar direkt hanforliga till
forvarvet for att bringa den pa plats och i skick att anvédndas samt uppskattade ut-
gifter for nedmontering och bortforsling av tillgadngen och aterstallande av plats dar
den finns. Tillkommande utgifter inkluderas endast i tillgangen eller redovisas som
en separat tillgang, nar det ar sannolikt att framtida ekonomiska férdelar som &r
forknippade med posten kommer att tillfalla koncernen och att anskaffningsvardet
for densamma kan métas pa ett tillforlitligt satt. Alla 6vriga kostnader fér reparatio-
ner och underhall samt tillkommande utgifter redovisas i resultatrékningen i den
period d& de uppkommer.

Da skillnaden i forbrukningen av en materiell anlaggningstillgangs betydande
komponenter bedéms vara vasentlig, delas tillgangen upp pa dessa komponenter.

Avskrivningar pa materiella och immateriella anlaggningstillgangar kostnadsfors
sa att tillgangens anskaffningsvérde, eventuellt minskat med beraknat restvarde
vid nyttjandeperiodens slut, skrivs av linjart 6ver dess bedémda nyttjandeperiod.
Om en tillgang har delats upp pa olika komponenter skrivs respektive komponent
av separat 6ver dess nyttjandeperiod. Avskrivning pabérjas nar den materiella an-
laggningstillgangen kan tas i bruk. Materiella anlaggningstillgangars nyttjande-

perioder uppskattas till:
Programvaror 3ar
Inventarier, verktyg, instrument bar
Inventarier, verktyg, instrument - Finansiell leasing 4 ar
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Kommunikationsutrustning 5ar
Markinventarier, installationsmaterial Sar
Forbattringar p& annan fastighet 10ar
Markinventarier, kabel 10 ar
Markinventarier, kanalisation 20 ar

Bedémda nyttjandeperioder och avskrivningsmetoder omprévas om det finns
indikationer pa att forvantad forbrukning har férandrats vasentligt jamfért med
uppskattningen vid féregéende balansdag. D& féretaget &ndrar bedémning av nytt-
jandeperioder, omprovas aven tillgangens eventuella restvarde. Effekten av dessa
andringar redovisas framatriktat.

Borttagande fran balansrakningen

Det redovisade vardet fér en materiell anlaggningstillgang tas bort fran balans-
rakningen vid utrangering eller avyttring, eller nar inte nagra framtida ekonomiska
férdelar vantas fran anvandning eller utrangering/avyttring av tillgangen eller kom-
ponenten. Vinst eller férlust som uppkommer nar en materiell anldggningstillgang
eller en komponent tas bort fran balansrakningen ar skillnaden mellan vad som
eventuellt erhalls, efter avdrag for direkta férséljningskostnader, och tillgangens
redovisade varde. Realisationsvinst som uppkommer d& en materiell anlaggnings-
tillgang eller en komponent tas bort fran balansrakningen redovisas i resultatrak-
ningen paraden évriga rérelseintakter.

Nedskrivningar av materiella anlaggningstillgangar

Vid varje balansdag analyserar koncernen de redovisade vardena fér materiella an-
laggningstillgangar for att faststalla om det finns nadgon indikation pa att dessa till-
gangar har minskat i varde. Om s ar fallet, beréknas tillgangens atervinningsvarde
for att kunna faststélla vardet av en eventuell nedskrivning. Dar det inte ar mojligt
att berékna atervinningsvardet for en enskild tillgang, beraknar koncernen atervin-
ningsvéardet for den kassagenererande enhet till vilken tillgangen hor.

Atervinningsvardet ar det hogsta av verkligt varde med avdrag for férsaljnings-
kostnader och nyttjandevérdet. Verkligt varde med avdrag fér férsaljningskostna-
der ar det pris som koncernen beraknar kunna erhalla vid en forsaljning mellan
kunniga, av varandra oberoende parter, och som har ett intresse av att transak-
tionen genomférs, med avdrag for sddana kostnader som ar direkt hanférliga till
forsaljningen. Vid berakning av nyttjandevarde diskonteras uppskattat framtida
kassaflode till nuvarde med en diskonteringsranta fore skatt som aterspeglar ak-
tuell marknadsbeddmning av pengars tidsvarde och de risker som férknippas med
tillgangen. For att berakna de framtida kassaflodena har koncernen anvént budget
for de kommande fem aren.

Om atervinningsvardet for en tillgang (eller kassagenererande enhet) faststélls
till ett lagre vérde an det redovisade vérdet, skrivs det redovisade vardet pa tillgang-
en (eller den kassagenererande enheten) ned till &tervinningsvardet. En nedskriv-
ning kostnadsférs omedelbart i resultatrakningen.

Vid varje balansdag gor koncernen en beddmning om den tidigare nedskrivning-
en inte langre ar motiverad. Om sa ar fallet &terférs nedskrivningen delvis eller helt.
Da en nedskrivning aterférs, okar tillgangens (den kassagenererande enhetens)
redovisade varde. Det redovisade vardet efter aterforing av nedskrivning far inte
Overskrida det redovisade varde som skulle faststallts om ingen nedskrivning gjorts
av tillgangen (den kassagenererande enheten) under tidigare ar. En aterféring av
en nedskrivning redovisas direkt i resultatrdkningen.

Finansiella Instrument

En finansiell tillgang eller finansiell skuld redovisas i balansrakningen nér kon-
cernen blir part till instrumentets avtalsenliga villkor. En finansiell tillgang bokas
bort fran balansrakningen nar den avtalsenliga ratten till kassaflodet fran tillgang-
en upphdr, regleras eller nér koncernen férlorar kontrollen 6ver den. En finansiell
skuld, eller del av finansiell skuld, bokas bort fran balansrakningen nér den avtala-
de forpliktelsen fullgérs eller pa annat sétt upphor.

Vid det férsta redovisningstillfallet varderas omséttningstillgangar och kortfristi-
ga skulder till anskaffningsvarde. Langfristiga skulder varderas vid det forsta redo-
visningstillfallet till upplupet anskaffningsvérde.
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Vid vérdering efter det forsta redovisningstillfallet varderas omsattningstillgang-
ar enligt lagsta vardets princip, det vill saga det lagsta av anskaffningsvardet och
nettoforsaljningsvardet p& balansdagen. Kortfristiga skulder vérderas till nominellt
belopp.

Langfristiga skulder varderas efter det forsta redovisningstillfallet till upplupet
anskaffningsvarde.

Avsattningar

Avsattningar redovisas nér koncernen har en befintlig forpliktelse (legal eller infor-

mell) som en f8ljd av en intréffad handelse, det ar sannolikt att ett utfldde av resur-

ser kommer att krévas for att reglera forpliktelsen och en tillférlitlig uppskattning av
beloppet kan goras.

En avséttning omprévas varje balansdag och justeras sa att den aterspeglar den
bésta uppskattningen av det belopp som krévs for att reglera den befintliga férplik-
telsen p& balansdagen, med hansyn tagen till risker och osékerheter férknippade
med férpliktelsen. Nar en avsattning beréknas genom att uppskatta de utbetal-
ningar som forvantas kravas for att reglera forpliktelsen, motsvarar det redovisade
vardet nuvardet av dessa utbetalningar.

Dér en del av eller hela det belopp som kravs fér att reglera en avséttning for-
vantas bli ersatt av en tredje part, sarredovisas gottgérelsen som en tillgang i kon-
cernbalansrakningen nér det ar s& gott som sakert att den kommer att erhéllas om
féretaget reglerar forpliktelsen och beloppet kan beréknas tillforlitligt.

Forlustkontrakt

En avsattning for forlustkontrakt redovisas da de oundvikliga utgifterna fér att upp-
fylla kontraktet éverstiger de férvantade ekonomiska férdelarna. Koncernen har vid
rakenskapsarets utgang inte identifierat nagra forlustkontrakt.

Eventualforpliktelse

En eventualforpliktelse ar en mojlig forpliktelse till foljd av intraffade handelser och
vars férekomst endast kommer att bekraftas av att en eller flera osakra framtida
handelser, som inte helt ligger inom foretagets kontroll, intraffar eller uteblir, eller
en befintlig forpliktelse till foljid av intraffade handelser, men som inte redovisas
som skuld eller avsattning eftersom det inte ar sannolikt att ett utfléde av resurser
kommer att kravas for att reglera forpliktelsen eller forpliktelsens storlek inte kan
beraknas med tillracklig tillforlitighet. Eventualférpliktelser redovisas i not 24.

Eventualtillgangar

En eventualtiligang ar en méjlig tillgang till foljd av intraffade handelser och vars
férekomst endast kommer att bekraftas av att en eller flera osékra framtida
héandelser, som inte helt ligger inom foretagets kontroll, intraffar eller uteblir. En
eventualtillgang redovisas inte som en tillgang i balansrakningen.

Kassaflédesanalys

Kassaflédesanalysen visar koncernens férandringar av koncernens likvida medel
under rakenskapsaret. Kassaflédesanalysen har uppréattats enligt den indirekta
metoden. Det redovisade kassaflddet omfattar endast transaktioner som medfort
in- och utbetalningar.

Redovisningsprinciper fér moderféretaget
Moderbolagets redovisningsprinciper 6verensstammer med koncernens med fél-
jande tillagg:

Dotterféretag

Andelar i dotterféretag redovisas till anskaffningsvarde. Utdelning fran dotter-
foretag redovisas som intakt nar ratten att fa utdelning bedéms som saker och kan
beraknas pa ett tillforlitligt satt.

Koncernbidrag
Erhéallna och lamnade koncernbidrag redovisas som bokslutsdisposition i
resultatrakningen.

Noter

NOT 3 Viktiga uppskattningar och bedémningar

Koncernens arsredovisning &r delvis baserad pa antaganden och uppskattning-
ar som tillampas vid uppréttandet av koncernens redovisning. De uppskattningar
och bedémningar som tillampats grundar sig pa historisk erfarenhet samt vissa
antaganden om framtiden, vilket resulterar i berakning av vérdet pa tillgangar eller
skulder som inte kan faststallas p& annat satt. Verkligt utfall kan avvika fran dessa
uppskattningar och bedémningar.

Nedan féljer de mest vasentliga uppskattningarna och bedémningarna som an-
vants vid uppréttandet av koncernens arsredovisning.

Avskrivningstider pa anlaggningstillgangar

Vid faststallande av nyttjandeperiod fér anlaggningstillgangar beaktas den histo-
riska utvecklingen samtidigt som antaganden gors om framtida teknisk utveck-
ling. Avskrivningarna baseras pa anlaggningstillgangarnas nyttjandeperiod med
avdrag for eventuellt beréknat restvarde vid nyttjiandeperiodens slut. Om tekno-
login utvecklas snabbare an forvantat eller konkurrens, reglering eller andra
marknadsférutsattningar utvecklas pa annat satt an forvantat, kan foretagets
framtida bedémning om nyttjandeperioder och restvarden paverkas till féljd av det.

Vardering av anlaggningstillgangar

I samband med upprattandet av arsredovisningen genomfor koncernen en ned-
skrivningsprovning for att bedéma huruvida verkligt varde av anlaggningstillgangar
understiger det bokforda vardet, varpa nedskrivningsbehov skulle féreligga. Be-
démningen av verkligt varde grundar sig pa ledningens beddémning av férvantade
framtida kassafldden diskonterat med en diskonteringsranta fore skatt som ater-
speglar ett rimlig avkastningskrav med hénsyn till risker som férknippas med till-
gangen. Ledningens uppskattning av de framtida intakterna och kostnaderna som
ger upphov de férvantade kassaflodena samt den tillampade diskonteringsfaktorn
paverkas av den framtida utvecklingen som kan paverkas.

Ar 2008 utférdes en koncernjusteringen i arsredovisningen for att korrekt re-
dovisa anskaffningsvarde, avskrivningsvarde och nedskrivningsvarde avseende
koncernens materiella anlaggningstillgangar. Vid uppréattandet av arsredovisningen
2020 pavisades det att underliggande anlaggningstillgangar succesivt utrange-
rats under tidigare ar varpa denna koncernjustering ej langre anses vara aktuell.
Tidigare justering har eliminerats och specificeras i not 10. Justeringen har ingen
inverkan pa koncernens resultat eller pa det totala restvérdet for koncernens mate-
riella anlaggningstillgangar.

Vardering av kundfordringar

Kundfordringar varderas I6pande och upptas till upplupet anskaffningsvar-
de. Eventuellareserveringar for osakra kundfordringar baserar sig pa historisk
erfarenhet.
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NOT 4. Inkép och férsilining mellan koncernbolag/Stockholms stad

Koncernen Moderbolaget
Forséljning angivet i procent av nettoomsattningen Ar 2021 Ar2020 Ar 2021 Ar2020
- till moderbolag (Stockholms Stadshus AB) 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
- till dotterbolag 0,0% 0,0% 2,8% 2,8%
- till systerbolag 13,5% 13,2% 7,2% 6,9%
- ill Stockholms stad (férvaltningar) 15,7% 14,9% 4,9% 3,7%

Koncernen Moderbolaget
Ink6p angivet i procent av bolagets rérelsekostnader fore av- och nedskrivningar Ar 2021 Ar2020 Ar 2021 Ar2020
- av moderbolag (Stockholms Stadshus AB) 0,5% 0,3% 0,7% 0,4%
- av dotterbolag 0,0% 0,0% 1,1% 1,1%
-av systerbolag 0,7% 0,2% 0,9% 0,3%
- av Stockholms stad (férvaltningar) 4,9% 4,3% 5,3% 6,2%

Utdver ovanstaende gors inkép fran andra koncernbolag och frén Stockholms stad av mark- och anlaggningsarbeten.
Dessa inkop aterfinns som pagaende nyanlaggningar och som aktiverade markinventarier i bolagets balansrakning.

NOT 5. Antal anstillda

Koncernen Moderbolaget
Antal anstillda Ar 2021 Ar2020 Ar 2021 Ar2020
Antal anstallda vid arets slut 103 104 87 89
- varav méan 65 66 54 56
- varav kvinnor 38 38 33 33
Medelantalet anstéllda 104 104 89 90

Medelantalet anstallda fér 2021 beskrivs i arsredovisningen som ett genomsnitt av antalet anstallda personer den sista dagen i varje manad under rakenskapsaret.
Jamforelsear har omréaknats. | hallbarhetsredovisningen beskrivs antalet anstéllda vid rets slut (GRI).

Koncernen Moderbolaget
Fordelning ledande befattningshavare Ar 2021 Ar2020 Ar 2021 Ar2020
Antal mén i styrelsen exklusive VD 4 4 4 4
Antal kvinnor i styrelsen exklusive VD 3 3 3 3
Antal mén bland 6vriga ledande befattningshavare 4 4 4 4
Antal kvinnor bland 6vriga ledande befattningshavare 3 3 3 3
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NOT 6. Loner, andra erséttningar och sociala kostnader

Koncernen Moderbolaget
Ar 2021 Ar2020 Ar 2021 Ar2020

Loner och andra erséattningar

Styrelse, ej anstallda 321 326 321 326

VD och wWD 3992 3955 2896 2863

Ovriga anstallda 65 366 65671 54 154 55697
Sociala kostnader

Styrelse, ej anstallda 101 102 101 102

VD och wWD 1561 1561 1212 1161

(varav pensionskostnader) (376) (324) (302) (261)

Ovriga anstéllda 23747 23535 22135 19849

(varav pensionskostnader) (3131) (2553) (2 428) (2057)
Pension

Kostnad for avgiftsbestdmda, formansbestamda och premiebestdmda pensionsplaner 12839 11623 9951 9362

(varav pensionskostnad Styrelse och VD) (1551) (1334) (1247) (1078)

Utestaende pensionsférpliktelser Styrelse och VD 2515 27568 2615 27568

Avtal om avgangsvederlag

Mellan féretaget och verkstallande direktéren galler en 6msesidig uppségningstid om 6 manader. Vid uppsagning fran foretagets sida erhalls ett avgangsvederlag
som uppgar till 24 manadsléner. Stadens princip &r att avgangsvederlaget ska avraknas mot andra inkomster. Vid uppségning fran verkstéllande direktorens sida
utgéringet avgangsvederlag.

NOT 7. Erséttning till revisorer

Koncernen Moderbolaget
Ersattningar har utgatt till: Ar 2021 Ar2020 Ar 2021 Ar2020
Ernst & Young AB
revisionsuppdrag 248 213 248 213
revisionsverksamhet utover revisionsuppdrag 86 86 86 86
évriga tjanster 16 32 16 32
Summa 350 331 350 331

Med revisionsuppdrag avses revisorns ersattning for den lagstadgade revisionen. Arbetet innefattar granskningen av arsredovisningen och koncernredovisningen
och bokfdringen, styrelsens férvaltning samt arvode for revisionsradgivning som lamnats i samband med revisionsuppdraget.

Revisionsverksamhet utdver revisionsuppdraget avser granskning av internkontroll utéver den granskning som sker inom ramen for lagstadgad revision.
Med skatteradgivning avses granskning av skatteberakning samt radgivning avseende materiella anlaggningstillgangar ur ett skattehdnseende.

Ovriga tjanster avser utredningsuppdrag.
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NOT 8. Leasingavtal

Operationella leasingavtal

STOKABS ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2021

Summan av arets kostnadsférda leasingavgifter avseende operationella leasingavtal uppgar till 787 Tkr (1 403 Tkr). Framtida minimileaseavgifter avseende icke

uppsagningsbara operationella leasingavtal forfaller enligt féljande:

Koncernen Moderbolaget
Ar 2021 Ar 2020 Ar2021 Ar2020
Inom ett ar 738 772 738 772
Senare an ett ar men inom b ar 808 1570 808 1570
Summa 1546 2342 1546 2342

Finansiella leasingavtal

Koncernen har genom sitt dotterbolag S:t Erik Kommunikation AB ingatt ett finansiellt leasingavtal avseende leasing av néatverksutrustning. Leasingperioderna uppgar

till 4 ar. Leasingavtalet innehéller inga variabla leasingavgifter utéver ranta. Vid leasingperiodens slut har koncernen méjlighet att forlanga leasingperioden, avsluta
leasingavtalet eller forvarva de leasade tillgangarna enligt de villkor som framkommer i leasingavtalen. Det finns inga restriktioner i de gallande avtalen, dock kan

tillgangarna inte vidareuthyras under leasingperioden. Nedan tydliggérs férfallotidpunkterna for den finansiella leasingskulden:

Koncernen Moderbolaget
Ar 2021 Ar 2020 Ar 2021 Ar 2020
Inom ett ar 22729 23 142 = -
Senare an ett ar men inom 5 ar 28214 31430 = -
Summa 50 943 54 572 - -
NOT 9. immateriella anlaggningstillgangar
Koncernen Moderbolaget
Ar 2021 Ar 2020 Ar 2021 Ar 2020
Ingéende anskaffningsvarden 554 564 554 564
Arets inkép 286 - 286 -
Ackumulerade anskaffningsvarden 840 554 840 554
Ingéende avskrivningar -185 - -185 -
Arets avskrivningar -192 -185 -192 -185
Ackumulerade avskrivningar -377 -185 -377 -185
Restvarde 463 369 463 369
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NOT 10. Mmateriella anlaggningstillgangar

Noter

Koncernen Moderbolaget
Maskiner och inventarier Ar2021 Ar 2020 Ar 2021 Ar 2020
Ingéende anskaffningsvéarden 170263 149973 21805 19823
Arets inkop 2390 3857 2390 3857
Utrangering -11189 -6 395 = -1875
Aktiverade leasingavtal 21754 22828 = -
Ackumulerade anskaffningsvarden 183218 170 262 24195 21 805
Ingéende avskrivningar -102706 -73510 -8216 -7248
Avrets avskrivningar -28 921 -34 481 -3 760 -2843
Utrangering 10482 52856 - 1875
Omklassificering = - = -
Ackumulerade avskrivningar -121 145 -102 706 -11 976 -8216
Restvirde 62074 67 557 12219 13589
Koncernen Moderbolaget
Markinventarier och tekniska anlaggningar Ar 2021 Ar2020 Ar 2021 Ar2020
Ingéende anskaffningsvéarden 5545 956 5450 969 5415582 5287 960
Justering anskaffningsvérden tidigare ar* - -561720 - 15
Omklassificering 132310 149 185 109 407 130085
Forsaljning - -2478 - -2478
Justering nedskrivning tidigare &r - - - -
Ackumulerade anskaffningsvarden 5678 266 5545 956 5524 989 5415582
Ingéende ackumulerade nedskrivningar -506 983 -501 588 -506 983 -506 983
Justering ackumulerade nedskrivningar tidigare ar* - -5395 - -
Arets nedskrivning - - - -
Justering nedskrivning tidigare ar* - - - -
Ackumulerade nedskrivningar -506 983 -506 983 -506 983 -506 983

Ingéende avskrivningar

-3695617 -35639983

-3621138 -3 429 455

Justering avskrivningar tidigare ar* - 57115 - -14
Arets avskrivningar -213601 -214 4563 -190811 -193373
Forsaljning - 1704 - 1704
Ackumulerade avskrivningar -3909 218 -3695617 -3811 949 -3621138
Restvérde 1262065 1343 356 1206 057 1287 461

Koncernen Moderbolaget
Pagaende nyanldggningar Ar 2021 Ar 2020 Ar 2021 Ar 2020
Ingéende anskaffningsvérden 252181 260 836 218771 229999
Avrets inkop 133378 140529 119779 1188567
Omklassificering -132310 -149 185 -109 407 -130 085
Utgaende balans 253 249 252181 229 143 218771
* Justering av anskaffningsvarde, avskrivningsvarde och nedskrivningsvéarde till f6ljd av utrangerade anlaggningstillgangar tidigare ar.
** Tidigare ar har utrangeringar endast rapporterats mot anskaffningsvardet varfor aterlaggning gérs mot ackumulerad nedskrivning.
NOT 11. Rinteintikter och liknande resultatposter

Koncernen Moderbolaget

Ar 2021 Ar 2020 Ar 2021 Ar 2020

Rénteintakter 520 509 517 506
Summa 520 509 517 506
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NOT 12. Rintekostnader och liknande resultatposter

STOKABS ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2021

Koncernen Moderbolaget
Ar 2021 Ar 2020 Ar 2021 Ar 2020
Réantekostnader checkrakningskredit 2086 1962 1904 1809
Réntekostnader leasing 2689 3308 - -
Ovriga rantekostnader 4 56 4 38
Kursdifferenser 3 14 3 14
Summa 4782 5340 1911 1861

NOT 13. Uppskjuten skatt

Bolaget redovisar till f6ljd av finansiell leasing uppskjuten skattefordran respektive skatteskuld da tillgangars och skulders redovisade varde skiljer sig fran dess skatte-
méssiga varde. Da den framtida skatten kommer att regleras mot samma skatteverk har beloppen nettoredovisats i balansrakningen sasom uppskjuten skattefordran.

Koncernen Moderbolaget
Ar 2021 Ar2020 Ar 2021 Ar2020
Finansiell leasingskuld 10494 11679 - -
Finansiell leasingtillgang -10127 -11273 - -
Summa uppskjuten skattefordran 367 405 - -
Overavskrivningar 88323 129523 - -
Summa uppskjuten skatteskuld 88 323 129 523 - -
Koncernen Moderbolaget
Ar 2021 Ar2020 Ar 2021 Ar2020
Uppskjuten skattefordran vid arets bérjan 405 465 = -
Arets forandring leasing -38 -60 = -
Uppskjuten skattefordran vid arets slut 367 405 - -
Uppskjuten skatteskuld vid arets bérjan 129523 170723 o -
Arets forandring overavskrivning -41200 -41 200 = -
Uppskjuten skatteskuld vid arets slut 88 323 129 523 - -
NOT 14. Arets skatt
Koncernen Moderbolaget
Ar 2021 Ar2020 Ar 2021 Ar2020
Forandring uppskjuten skatt 41162 41140 o -
Skatt pa arets resultat -1586 -3421 -323 -2 599
Justering hanforlig till tidigare ar -10 -73 -2 -65
Summa 39 566 37 646 -325 -2 664
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NOT 15. Avstimning arets redovisade skattekostnad
Koncernen Moderbolaget

Ar 2021 Ar 2020 Ar 2021 Ar 2020
Redovisat resultat fore skatt -193 195 -184 195 723 11694
Skatt berdknad enligt svensk skattesats (20,6%) 39798 39418 -149 -2503
Skatteeffekt ej skattepliktiga intakter 1 - 1 -
Skatteeffekt av kostnader som inte ar avdragsgilla -223 -98 -175 -96
Effekt av forandrad skattesats = -1600 = -
Skatteeffekt Finansiell leasing - - - -
Justering av skatt tidigare ar -10 -73 -2 -65
Summa 39 566 37 646 -325 -2 664
Arets redovisade skattekostnad 39 566 37 646 -325 -2 664
NOT 16. Andelari dotterbolag
Moderbolaget Andel % kapital och réster Org. Nummer Bokfért varde per innehav Sate
S:t Erik Kommunikation AB 556738-9951 100 Stockholm
St Erik Fiber AB 556801-6603 100 Stockholm
S:t Erik Kommunikation AB redovisar ett resultat efter skatt uppgaende till 4 776 tkr och ett eget kapital uppgaende till 24 212 tkr for rakenskapsaret 2021.
S:t Erik Fiber redovisar ett resultat efter skatt uppgaende till -1 tkr och ett eget kapital uppgaende till 105 tkr for rakenskapsaret 2021.
St Erik Fiber har inte bedrivit nagon verksamhet under 2021.
NOT 17. Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Koncernen Moderbolaget

Ar 2021 Ar2020 Ar2021 Ar 2020
Forutbetalda hyreskostnader 2289 2105 2289 2105
Ovriga férutbetalda kostnader 5203 5002 4663 4867
Licenser 20119 - - -
Inférandekostnad nytt driftavtal 7255 11212 - -
Forutbetalda kostnader, koncerninternt 626 483 1328 1150
Upplupna intakter, koncerninternt 1230 1170 1230 1170
Summa 36722 19972 9510 9291

NOT 18. Antal aktier och kvotvirde

Koncernen

Aktiekapital 500 000 aktier med kvotvarde SEK 100

Moderbolaget

Aktiekapital 500 000 aktier med kvotvarde SEK 100
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NOT 19. Disposition av vinst och férlust

Forslag till vinstdisposition

Styrelsen féreslar att till:

Balanserade medel 72 667
Arets resultat 328
Summa 72995
Disponeras sa att i ny rakning éverfores 72995
Summa 72995

NOT 20. Obeskattade reserver

Koncernen Moderbolaget
Ar 2021 Ar2020 Ar 2021 Ar2020
Overavskrivningar - - 428754 628 754
Summa = - 428 754 628 754

NOT 21. Avsittningar

Koncernen och moderbolaget

Enligt ett avtal med Stockholms Léans Landsting (SLL) fran 1997 kan Stokab, under vissa férutsattningar, bli aterbetalningsskyldig for investeringar som SLL bekostat.
Denna forpliktelse foreligger, enligt avtalet, under &ren 2003 t o m 2007. For aren 2005 och 2006 har aterbetalningsskyldigheten ersatts med en dverenskommelse dar
Stokab ska bygga fiberlosningar at SLL for det reserverade beloppet 11,0 mkr. Reserveringen kommer successivt att I6sas upp nar Stokab levererar forbindelserna.

Koncernen Moderbolaget
Ar 2021 Ar2020 Ar 2021 Ar2020
Vid arets borjan 135 315 135 315
Tillkommande avséattningar - - - -
Belopp som tagits i ansprak -135 -180 -135 -180
Aterforing av outnyttjade belopp - - - -
Summa = 135 = 135
Avsattning for VD:s chefspension enligt tillaggspension som tillampas f6r chefer inom Stockholms stad.
Koncernen Moderbolaget
Ar 2021 Ar2020 Ar 2021 Ar2020
Vid arets borjan 2758 3077 2758 3077
Tillkommande avséattningar 309 228 309 228
Belopp som tagits i ansprak -651 -547 -651 -547
Summa 2516 2758 2516 2758
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NOT 22. Internkredit Stockholms stad

Koncernen Moderbolaget

Ar 2021 Ar 2020 Ar 2021 Ar 2020

Beviljad internkredit Stockholms stad 1 000 000 1000 000 900 000 900 000
NOT 23. Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

Koncernen Moderbolaget
Upplupna kostnader Ar 2021 Ar 2020 Ar 2021 Ar 2020
Semesterloneskuld 5391 4787 4662 4204
Sociala avgifter 1608 3639 1378 3100
Sarskild I6neskatt 3843 3171 2764 2317
Upplupna konsult- och revisionsarvoden 5502 5681 2339 3500
Upplupna hyreskostnader 22 421 18 447 22421 18 447
Ovriga upplupna kostnader 28 417 18971 27 947 9287
Upplupna kostnader, koncerninternt 3581 3451 3581 3451
Summa 70764 58 147 65093 44 305

Koncernen Moderbolaget
Férutbetalda intakter Ar2021 Ar2020 Ar 2021 Ar2020
Forutbetalda engéngsavgifter 48709 45 659 48709 45 659
Forutbetalda hyresintakter 138 340 131496 131582 131496
Forutbetalda intakter, koncerninternt 105 524 107 993 54 154 54234
Summa 292574 285 148 234 446 231 390
Total summa 363 338 343 295 299 539 275 696

NOT 24. Eventualférpliktelser

Koncernen och moderbolaget har inga eventualforpliktelser per 2021-12-31.

NOT 25. stillda sakerheter

Koncernen och moderbolaget har inga stallda sékerheter per 2021-12-31.

NOT 26. visentliga hindelser efter balansdagen

Inga vasentliga handelser har intréffat efter balansdagens slut. Radande pandemi har inte haft en betydande inverkan pa utvecklingen av foretagets verksamhet,

stallning och resultat efter balansdagens slut.
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Min revisionsberéttelse har avgivits den 30 mars 2022

Oskar Wall

Auktoriserad revisor

Till arsstamman i AB Stokab
Organisationsnummer 556475-6467

Till fullmaktige i Stockholms stad for kannedom

GRANSKNINGSRAPPORT
Jag, av fullméktige i Stockholms stad utsedd lekmannarevisor, har
granskat AB Stokabs verksamhet under 2021.

Granskningen har utférts av sakkunniga som bitrader
lekmannarevisorn.

Styrelse och VD ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt
gallande bolagsordning, agardirektiv och beslut samt de lagar och
foreskrifter som géller fér verksamheten.

Lekmannarevisorns ansvar ar att granska verksamhet och intern
kontroll samt préva om verksamheten bedrivits enligt fullmaktiges
uppdrag och mal samt de lagar och féreskrifter som galler for verk-
samheten. En sammanfattande redogdrelse for den utférda gransk-
ningen har redovisats i en sarskild &rsrapport som har éverlamnats till
bolagets styrelse.

Granskningen har utférts enligt aktiebolagslagen, kommunal-
lagen, god revisionssed i kommunal verksamhet och kommunens
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revisionsreglemente samt utifran bolagsordning och faststallda
agardirektiv. | rets granskningar har hansyn tagits till de speciella
forhallandena som varit under pagaende pandemi. Granskningen har
genomférts med den inriktning och omfattning som behévs fér att ge
rimlig grund for min bedémning.

Jag bedémer sammantaget att bolagets verksamhet har skotts
pa ett andamélsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallan-
de satt.

Jag beddmer att bolagets interna kontroll har varit tillracklig.

Stockholm den 28 mars 2022

Ulla-Britt Ling-Vannerus
Av kommunfullméktige i Stockholms stad utsedd lekmannarevisor
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Revisionsberittelse

Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Aktiebolaget Stokab, org.nr 556475-6467

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredovis-
ningen for Aktiebolaget Stokab for réakenskapsaret 2021. Bolagets
arsredovisning och koncernredovisning ingar péa sidorna 24-44 i
detta dokument.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen och koncernredo-
visningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger
eniallavasentliga avseenden rattvisande bild av moderbolagets
och koncernens finansiella stéllning per den 31 december 2021
och av dessas finansiella resultat och kassafloden for aret enligt ars-
redovisningslagen. Férvaltningsberattelsen ar férenlig med arsredo-
visningens och koncernredovisningens évriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstamman faststéller resultatrak-
ningen och balansrakningen fér moderbolaget och koncernen.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende i forhal-
lande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige
och hari ovrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens och verkstédllande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret for att
arsredovisningen och koncernredovisningen upprattas och att de ger
en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verk-
stallande direktren ansvarar aven fér den interna kontroll som de
bedémer ar nédvandig for att uppratta en arsredovisning och kon-
cernredovisning som inte innehaller ndgra vasentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen
ansvarar styrelsen och verkstallande direktoren for beddmningen av
bolagets och koncernens férmaga att fortsatta verksamheten. De
upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka for-
magan att fortsatta verksamheten och att anvédnda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om sty-
relsen och verkstéllande direktoren avser att likvidera bolaget, upp-
héra med verksamheten eller inte har ndgot realistiskt alternativ till
att géra ndgot av detta.

Revisorns ansvar

Mina méal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om att &rsredovis-
ningen och koncernredovisningen som helhet inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och attlamna en revisionsberéttelse som innehéller mina
uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hdg grad av sékerhet, men aringen
garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptécka en véasentlig felaktighet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppsté pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans

rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare
fattar med grund i arsredovisningen och koncernredovisningen.
Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt
omdéme och har en professionellt skeptisk instalining under hela
revisionen. Dessutom:
= identifierar och beddmer jag riskerna for vasentliga felaktigheter
i arsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig dessa beror
pé oegentligheter eller misstag, utformar och utfér gransknings-
atgarder bland annat utifran dessa risker och inhamtar revisions-
bevis som ar tillrackliga och andamalsenliga for att utgéra en
grund fér mina uttalanden. Risken fér att inte upptacka en vasent-
lig felaktighet till f6ljd av oegentligheter &r hdgre &n for en vasent-
lig felaktighet som beror p& misstag, eftersom oegentligheter kan
innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnan-
den, felaktig information eller &sidosattande av intern kontroll.

= skaffarjag mig en férstaelse av den del av bolagets interna kontroll
som har betydelse f6r min revision for att utforma granskningsat-
garder som ar lampliga med hansyn till omstéandigheterna, men
inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

= utvarderarjag lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstéllande direktérens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

= drarjag en slutsats om lampligheten i att styrelsen och
verkstallande direktdren anvander antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen. Jag
drar ocksé en slutsats, med grund i de inhamtade revisionsbevisen,
om det finns nagon véasentlig osakerhetsfaktor som avser sddana
héndelser eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel om
bolagets och koncernens férmaga att fortsatta verksamheten. Om
jag drar slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor,
maste jag i revisionsberattelsen fasta uppmérksamheten pa upp-
lysningarnai arsredovisningen och koncernredovisningen om den
vasentliga osékerhetsfaktorn eller, om saddana upplysningar &r
otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen och kon-
cernredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inh&mtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan
framtida handelser eller férhallanden gora att ett bolag och en
koncern inte langre kan fortsatta verksamheten.

= utvarderarjag den évergripande presentationen, strukturen och
innehélleti arsredovisningen och koncernredovisningen, déribland
upplysningarna, och om arsredovisningen och koncernredovis-
ningen aterger de underliggande transaktionerna och handelserna
pé ett satt som ger en rattvisande bild.

= inhamtar jag tillrdckliga och &ndamalsenliga revisionsbevis avseende
den finansiella informationen fér enheterna eller affarsaktiviteter-
nainom koncernen for att gora ett uttalande avseende koncern-
redovisningen. Jag ansvarar for styrning, évervakning och
utférande av koncernrevisionen. Jag &r ensam ansvarig for mina
uttalanden.

Jag méste informera styrelsen om bland annat revisionens plane-
rade omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den. Jag méste
ockséinformera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
daribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen
som jag identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utdver min revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
har jag dven utfért en revision av styrelsens och verkstéllande direk-
torens forvaltning for Aktiebolaget Stokab for rakenskapsaret 2021
samt av forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller for-
lust.

Jag tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forsla-
getiforvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och
verkstéllande direktoren ansvarsfrihet for rékenskapsaret.

Grund f6r uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar
enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag &r
oberoende i férhallande till moderbolaget och koncernen enligt god
revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga och
andamélsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens och verkstidllande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret fér forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r
forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets och koncernens verk-
samhetsart, omfattning och risker staller pa storleken av moderbola-
gets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehoy, likviditet och
stéllning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av
bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortlopan-
de beddéma bolagets och koncernens ekonomiska situation och att
tillse att bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen, med-
elsférvaltningen och bolagets ekonomiska angelédgenheter i 6vrigt
kontrolleras pé ett betryggande satt. Verkstallande direkt6ren ska
skota den I6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvis-
ningar och bland annat vidta de atgérder som ar nédvandiga for att
bolagets bokforing ska fullgéras i 6verensstammelse med lag och for
att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

STOKABS ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2021

Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed mitt

uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for att med

en rimlig grad av sékerhet kunna beddma om n&gon styrelseledamot

eller verkstallande direktéren i ndgot vasentligt avseende:

= foretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse
som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

= panégotannat satt handlati strid med aktiebolagslagen, &rsredo-
visningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mél betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bola-
gets vinst eller forlust, och darmed mitt uttalande om detta, ar att
med rimlig grad av sakerhet bedéma om forslaget &ar férenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &r en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptécka atgérder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner
av bolagets vinst eller férlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvan-
der jag professionellt omddme och har en professionellt skeptisk
installning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust grundar sig
framst pa revisionen av rékenskaperna. Vilka tillkommande gransk-
ningsétgarder som utfors baseras pa min professionella bedémning
med utgangspunktirisk och vasentlighet. Det innebar att jag fokuse-
rar granskningen pa sadana atgérder, omraden och férhallanden som
arvasentliga fér verksamheten och dér avsteg och dvertradelser
skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Jag garigenom
och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och
andra férhallanden som ar relevanta fér mitt uttalande om ansvarsfri-
het. Som underlag fér mitt uttalande om styrelsens férslag till disposi-
tioner betraffande bolagets vinst eller férlust har jag granskat om
forslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Stockholm den 30 mars 2022

Oskar Wall
Auktoriserad revisor

Revisorer Lekmannarevisorer utsedda av kommunfullméktige i Stockholms stad
Oskar Wall Fredric Havrén Ulla-Britt Ling-Vannerus Gunnar Agren
Ordinarie Suppleant Ordinarie Suppleant
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Styrelse

ULLA HAMILTON (M) MARIA OHMAN (V) ANNIKA ODEBRINK (S)
Ordforande Vice Ordférande | styrelsen sedan 2019
| styrelsen sedan 2015 | styrelsen sedan 2015

JOHAN FAXER (MP) MIKAEL PETERSSON (L) JOHAN ERICSON (M)
| styrelsen sedan 2019 | styrelsen sedan 2019 | styrelsen sedan 2019

STEFAN JOHANSSON (S) MARIA PALME (S) PETER LUNDBERG (M)
| styrelsen sedan 2019 Suppleant Suppleant
| styrelsen sedan 2019 | styrelsen sedan 2019

HAKAN WALLENSTEN (M) JORGEN HALLSUND BENGT FORSLUND
Suppleant Ledamot, arbetstagarrepresentant Suppleant, arbetstagarrepresentant
| styrelsen 2019 till och med december 2021 | styrelsen sedan 2012 | styrelsen sedan 2016
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48



Kontaktuppgifter:

Ekonomichef Hans Férnestig, hans.fornestig@stokab.se
Kommunikationschef Susanne Lekengard, susanne.lekengard@stokab.se

Tel: 08-5608 30 200
E-post:info@stokab.se
www.stokab.se

Fotografer/bildbanker:
Mans Berg

Petter Karlberg Media

Peter Phillips

Stockholms stads mediabank
Stokabs bildarkiv

lllustrationer/grafik:

Johnny Dyrander
Alex Jonsson, RISE



AB STOKAB
Box 711, 120 02 Arsta

Besoksadress: Pastellvagen 6, Johanneshov
www.stokab.se



http://www.stokab.se

	VD har ordet
	Stokabs hållbarhetsredovisning
	Ökad konkurrens och valfrihet
	God affärsetik
	Återvinna avfall och spill – Stokab
	Återvinna avfall och spill – S:t Erik Kommunikation
	Ständig riskminimering
	Jämställdhet och mångfald
	Ansvarsfulla leverantörer
	Styrande dokument

	GRI-Index
	Revisorns yttrande
	Förvaltningsberättelse
	Koncernens resultaträkning
	Koncernens balansräkning
	Kassaflödesanalys koncernen
	Moderbolagets resultaträkning
	Moderbolagets balansräkning
	Kassaflödesanalys moderbolaget
	Tilläggsupplysningar: Noter

	Revisionsberättelse
	Styrelse
	Ledning



Tillgänglighetsrapport



		Filnamn: 

		Stokab_AHR2021_Anpassad.pdf






		Rapporten har skapats av: 

		Capri Norrman


		Organisation: 

		





 [Personlig information och organisationsinformation i dialogrutan Inställningar > Identitet.]


Sammanfattning


Kontrollfunktionen hittade inga problem i det här dokumentet.



		Kräver manuell kontroll: 0


		Manuellt godkänd: 2


		Manuellt underkänd: 0


		Överhoppat: 1


		Godkänt: 29


		Underkänt: 0





Detaljerad rapport



		Dokument




		Regelnamn		Status		Beskrivning


		Behörighetsflagga för tillgänglighet		Godkänt		Behörighetsflagga för tillgänglighet måste anges


		PDF-fil med bara bilder		Godkänt		Dokumentet är ingen PDF-fil med bara bilder


		Taggad PDF		Godkänt		Dokumentet är en taggad PDF


		Logisk läsordning		Manuellt godkänd		Dokumentstrukturen har en logisk läsordning


		Primärt språk		Godkänt		Textspråk är angivet


		Titel		Godkänt		Dokumenttiteln visas i namnlisten


		Bokmärken		Godkänt		Bokmärken finns i stora dokument


		Färgkontrast		Manuellt godkänd		Dokumentet har korrekt färgkontrast


		Sidinnehåll




		Regelnamn		Status		Beskrivning


		Taggat innehåll		Godkänt		Allt sidinnehåll är taggat


		Taggade anteckningar		Godkänt		Alla anteckningar är taggade


		Tabbordning		Godkänt		Tabbordningen stämmer överens med strukturordningen


		Teckenkodning		Godkänt		Tillförlitlig teckenkodning erbjuds


		Taggad multimedia		Godkänt		Alla multimedieobjekt är taggade


		Skärmflimmer		Godkänt		Sidan kommer inte att orsaka skärmflimmer


		Skript		Godkänt		Inga otillgängliga skript


		Tidsbestämda svar		Godkänt		Sidan kräver inga tidsbestämda svar


		Navigeringslänkar		Godkänt		Navigeringslänkarna är inte repetitiva


		Formulär




		Regelnamn		Status		Beskrivning


		Taggade formulärfält		Godkänt		Alla formulärfält är taggade


		Fältbeskrivningar		Godkänt		Alla formulärfält har beskrivningar


		Alternativ text




		Regelnamn		Status		Beskrivning


		Alternativ text för figurer		Godkänt		Figurer måste ha alternativ text


		Inkapslad alternativ text		Godkänt		Alternativ text som aldrig kommer att läsas.


		Kopplat till innehåll		Godkänt		Alternativ text måste vara kopplad till något innehåll


		Döljer anteckning		Godkänt		Den alternativa texten bör inte dölja anteckningen


		Alternativ text för andra element		Godkänt		Andra element som kräver alternativ text


		Tabeller




		Regelnamn		Status		Beskrivning


		Rader		Godkänt		TR måste vara underordnad Table, THead, TBody eller TFoot


		TH och TD		Godkänt		TH och TD måste vara underordnade TR


		Rubriker		Godkänt		Tabeller bör ha rubriker


		Regelbundenhet		Godkänt		Tabeller måste innehålla samma antal kolumner i varje rad och samma antal rader i varje kolumn


		Sammanfattning		Överhoppat		Tabeller måste ha en sammanfattning


		Listor




		Regelnamn		Status		Beskrivning


		Listpunkter		Godkänt		LI måste vara underordnad L


		Lbl och LBody		Godkänt		Lbl och LBody måste vara underordnade LI


		Rubriker




		Regelnamn		Status		Beskrivning


		Relevant kapsling		Godkänt		Relevant kapsling







Till början


